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ةّيميظنتميسارم
ماـــع ةـــجلحا يذ٤ فيخرّؤـــم٩٩١-٠2 مـــقر يذـــيفنتموــــسرم

ناــــجللاب قــــلعتي ،٠2٠2 ةــــنس وــــيلوي52قــــفاولما١٤٤١
ناجللاو نعطلا نالجو ءاضعلأا ةيواستلما ةيرادلإا
.ةيمومعلا تارادلإاوتاسسؤلما في ةينقتلا

––––––––––––

،لولأا ريزولا ّنإ

3٤1و٤-99 ناــتداـــــلما امــــــيـــــس لا ،روــــتـــــسدلا لىــــــــع ءاـــــنـــــب –
،هنم )2 ةرقفلا(

ةيناثلا ىدامج91 في خرّؤلما3٠-٦٠ مقر رملأا ىضتقبمو –
نوناقلا نمضتلماو٦٠٠2 ةنس ويلوي٥1 قفاولما٧2٤1 ماع
،هنم3٧ ةدالما اميسلا ،ةيمومعلا ةفيظولل ماعلا يساسلأا

عيبر11 في خرّؤلما٠1-٤8 مـــــقر موــــسرــــلما ىضـــتــــقــــبمو –
ددحي يذلا٤891 ةنــــس رياــــــني٤1 قفاوــــــــلما٤٠٤1 ماـــــــع يناثلا
اهميظنتو اهليكشتوءاضعلأا ةيواستلما ناجللا صاصتخا

،اهلمعو

عــــيبر11 في خرّؤــــلما11-٤8 مــــقر موـــسرلما ىـــــضتقبمو –
ددحي يذلا٤891 ةـنــــس رياـــــني٤1 قفاوـــــلما٤٠٤1 ماـــــع يناـــــثلا

ةيواستلما ناجللا في ينفظولما نع ينلثمم ينيعت تايفيك
،ءاضعلأا

في خرّؤلما٠٧3-91 مقر يسائرلا موسرلما ىضتقبمو–
91٠2 ةنس ربمسيد82 قفاولما1٤٤1 ماع لىولأا ىدامج لوأ

،لولأا ريزولا ينيعت نمضتلماو

في خرّؤلما3٦1-٠2 مقر يسائرلا موسرلما ىضتقبمو –
٠2٠2 ةــنس وــيــنوــي32 قــــفاولما1٤٤1 ماــــع ةدــــعــــقــــلا يذ لوأ

،ممّتلماولدّعلما ،ةموكلحا ءاضعأ ينيعت نمضتلماو

في خرّؤلما99-٠9 مقر يذيفنتلا موسرلما ىضتقبمو –
٠991 ةـــــنـــــس سراــــــم٧2 قـــــفاوـــــلما٠1٤1 ماـــــــع ناــــضــــمر لوأ

ةــبسنــلاــب يرادلإا رــيــيستـــلاو ينيـــعـــتـــلا ةـــطـــلسب قـــلـــعـــتلماو
تاـيدـلـبـلاو تاـيلاوـلاو ةــيزــكرلما ةرادلإا ناوــعأو ينفــظوــمــلــل
،يرادلإا عباطلا تاذ ةيمومعلا تاسسؤلماو

: يتأي ام مسري

مـــــقر رــــملأا نـــم3٧ ةداـــلما ماــــكحلأ اــــقيبطت : لىولأا ةدّالما
٥1 قفاولما٧2٤1 ماع ةيناثلا ىدامج91 في خرّؤلما3٠–٦٠
لىإ موسرلما اذه فدهي ،هلاعأ روكذلماو٦٠٠2 ةنس ويلوي

ةيواستلما ةيرادلإا ناجللا اهل عضخت يتلا دعاوقلا ديدتح
تاسسؤلما في ةينقـــــتلا ناجــــــللاونــــعــــطلا ناـــــلجوءاـــــضـــــعلأا

.ةيمومعلا تارادلإاو
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: يتأي امك ناجللا في ينلثملما ددع ددحي

ناونعـــب ناـــيفاــــضإ )2( ناوـــــضـــــعوناــــمــــــئاد )2( ناوـــضـــــع –
،ينبختنلما ينفظولما ليثمم ناونــــعــــب ٍواــــســـــم ددـــــعو،ةرادلإا

وأ بترلا نم ةعومجم وأ ةبترل ينفظولما ددع نوكي امدنع
)٠1( ةرشع قوفي وأ يواسيكلاسلأا نم ةعومجم وأ كلس
،)12( نيرشعو دحاو نع لقيو

ينيفاضإ ءاضعأ )3( ةثلاـثوينــــمــــئاد ءاــــضـــــعأ )3( ةــــثلاــــث –
ينفظولما ليثمم ناونــــعــــب ٍواــــســـــم ددـــــعو،ةرادلإا ناونـــــعـب
ةعومجم وأ ةبترل ينفظولما ددع نوكي امدنع،ينبختنلما

ادحاو يواسيكلاسلأا نم ةعومجم وأ كلس وأ بترلا نم
،)٠٥1( ينسمخو ةئام نع لقيو)12( نيرشعو

ينيفاضإ ءاضعأ )٤( ةعبرأوينمئاد ءاضعأ )٤( ةعبرأ–
ينفظولما ليثمم ناونــــعــــب ٍواــــســـــم ددـــــعو،ةرادلإا ناونـــــعـب
ةعومجم وأ ةبترل ينفظولما ددع نوكي امدنع،ينبختنلما

ةئام يواسيكلاسلأا نم ةعومجم وأ كلس وأ بترلا نم
،)٠٠٥( ةئامسمخ نع لقيو )٠٥1( ينسمخو

ينيفاضإ ءاضعأ )٥( ةسمخوينمئاد ءاضعأ )٥( ةسمخ–
ينفظولما ليثمم ناونــــعــــب ٍواــــســـــم ددـــــعو،ةرادلإا ناونـــــعـب
ةعومجم وأ ةبترل ينفظولما ددع نوكي امدنع ،ينبختنلما

قوفي وأ يواسي كلاسلأا نم ةعومجم وأ كلس وأ بترلا نم
.)٠٠٥( ةئامسمخ

ديدحتل نابسلحا في نوذخؤي نيذلا ينفظولما دادعت ردقي
.ينبخانلا ةمئاق لفقل ددحـلما خيراتلا دنع ينلثملما ددع

ةرادإ وأ ةسسؤم ىدــــل ينفــــظولما دادــــعــــت نوــــكــــي اــــمدـــــنـــــع
ينينعلما ينفظولما قالحإ متي ،)٠1( ةرشع نم لقأ ةيمومع
ةأشنلما ،مهئامتنا كلسل وأ ةبترل ةقفاولما ةيرادلإا ةنجللاب
ةعبات ةيمومع ةرادإ وأةسسؤم ىدل وأ ةيصولا ةرادلإا ىدل
.يرازولا عاطقلا سفنل

ةــيواستلما ةيرادلإا ناــجللا ءاــضعأ ةدـــهع ددـــتح:٨ ةدّالما
 .تاونس )3( ثلاثب ءاضعلأا

،اهديدتم وأ ةدهعلا ةدم صيلقت ،ةيئانثتسا ةفصب ،نكمي
نم ،ةلالحا بسح ،ررقم وأ رارق بجوبم ،ةحلصلما ةرورضل
ةــيصوــلا ةـــطـــلسلا وأ ينيـــعـــتـــلا ةـــيـــحلاص اـــهـــل يتـــلا ةـــطـــلسلا
ةفلكلما ةطلسلا حلاصم يأر ذخأ دعب ،ءاضتقلاا دنع ،ةينعلما

وأ صيلقتلا اذه زواجتي نأ نكمي لاو ،ةيمومعلا ةفيظولاب
.رهشأ )٦( ةتس ةدم ديدمتلا

وأ ةبتر لكيه لىع ليدعت أرط اذإ امةلاح في ،هنأ ريغ
ةيواستلما ةيرادلإا ناجللا ءاضعأ ةدهع ءاهنإ نكمي ،كلس

وأ رارق بجوبم ،ةدلما طارتشا نود ،امهل ينعباتلا ءاضعلأا
ةــطــلسلا وأ ينيــعــتــلا ةــيــحلاص اــهــل يتــلا ةــطــلسلا نــم ررـــقـــم
.ةينعلما ةيصولا

رشاــــبــــي ،ءاضعلأا ةــــيواستــــم ةــــيرادإ ةـــــنلج دـــــيدتج دـــــنـــــع
ةدهع هيف يهتنت يذلا خيراتلا دنع ،مهفئاظو ددلجا ءاضعلأا
.مهنوفلخي نيذلا ءاضعلأا

لولأا بابلا
ءاضعلأا ةيواستلما ةيرادلإا ناجّللا

لولأا لصفلا
ةليكشتلاو ميظنتلا

ةـــــــيموـمعلا تارادلإاوتاــــــسسؤلما ىدـــــــل نوـــــكت:2 ةدّالما
وأ ةبتر لكل ،ةلالحا بسح ،ءاضعلأا ةيواستم ةيرادإ نالج
كلاسلأا نــم ةــعوــمــجــم وأ كلس لــكــل ،بترــلا نــم ةــعوــمــجـــم
.اهليهأت تايوتسم ىواستت

يتلا كلاــــسلأا وأ بـــــترلا عمج في ،رابتعلاا ينـــــعب ،ذــــخؤيو
وأ بترلا هذهل ماهلما ةعيبط ،اهليهأت تايوتسم ىواستت
.اهميظنتو ةحلصلما ةرورض اذكو ،اهتادادعتو ،كلاسلأا

نالج نـــيوكتب ينـــفظولما ددــــع حــــمسي لا اــــمدنع:٣ ةدّالما
تارادلإاوتاــــســــسؤـــلما ىدـــــل ءاـــضـــــعلأا ةيواـــســـتـــــم ةـــــيرادإ
في اهيلع صوصنلما لاكشلأل اقفو نكمي ،ةينعلما ةيمومعلا
تاسسؤم ةدع ينب ام ةكرتشم نالج نيوكت،هلاعأ2 ةدالما
.يرازولا عاطقلا سفنل ةعبات ةيمومع تارادإ وأ

تاذ ةـــــــيمومعلا تارادلإاو تاـــــسسؤــلما نـــــكمي:٤ ةدّالما
رفوتت يتلاو اهيفظولم ينهلما راسملل يزكرلما رييستلا

نيوكت ،ليحـلما وأ/و يوهلجا ىوتسلما لىع حلاصم لىع
صوصنلما تايفيكلل اقفو ،ءاضعلأا ةيواستم ةيرادإ نالج

،ةلالحا بسح ،ررقم وأ رارق بجوبم ،هلاعأ2 ةدالما في اهيلع
يأر ذخأ دعب ،ةينعلما ينيعتلا ةيحلاص اهل يتلا ةطلسلا نم
.ةيمومعلا ةفيظولاب ةفلكلما ةطلسلا

ةرــــــقفلا في اــــمهيلع صوـــــصنلما ،ررــــقلما وأ رارــــقلا ددــــحي
 .هلاعأ ةروكذلما ناجللا تايحلاص ،ةقباسلا

،ءاـــــضعلأا ةــــيواستلما ةـــــيرادلإا ناـــــــجللا نوــــــكت:5 ةدّالما
اهل يتلا ةطلسلا نم ررقم وأ رارق بــــجوــــبم ،ةــــلاــــلحا بــــســـــح

ةينعلما ةيمومعلا ةرادلإا وأ ةسسؤلما ىدل ينيعتلا ةيحلاص
.ةيصولا ةطلسلا ىدل وأ

،ءاــــــضعلأا ةـــــيواستلما ةــــيرادلإا ناــــجللا عـــــضوت :6 ةدّالما
ينيـــعـــتـــلا ةـــيـــحلاص اــــهــــل يتــــلا ةــــطــــلسلا ىدــــل ،ةــــلالحا بسح
ةـــطـــلسلا ىدـــل وأةـيــنــعلما ةــيــموــمــعــلا ةرادلإا وأ ةسسؤمــلــل
.ءاضتقلاا دنع ،ةيصولا

اقبط ةنوّكلما ءاضعلأا ةيواستلما ةيرادلإا ناجللا عضوت
 .ةينعلما ةحلصلما لوؤسم ىدل ،هلاعأ٤ ةدالما ماكحلأ

رضاحبم ةقفرم ،نيوكتلا ررقم وأ رارق نم ةخسن لسرت
ةفيظولاب ةفلكلما ةطلسلا حلاصم لىإ ،ةيباختنلاا تايلمعلا
.اهءاضمإ ليت يتلا مايأ )٠1( ةرشعلا للاخ ةيمومعلا

ءاـضعلأا ةـــــيواستلما ةـــــيرادلإا ناـــــجللا نـــــمضتت:7 ةدّالما
ينـــــفــــظوــــلما ليــــثــــممو ةرادلإا ليــــثـــمم نــــم ايواـــســـتــــم اددـــــع
ينيفاضإ ءاضعأوينمئاد ءاضعأ نم لكشتتوينبختنلما

.ينمئادلا ءاضعلأا عم ددعلا في نوواستي
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ةيواستلما ةيرادلإا ناجللا لىإ عوـجرـــلا نـــكـــمي:٣١ ةدّالما
لــــــــــــــــــــــئاسلما في اصوصخ ،يراشتسا يأر ءادـــــــــــــــــــــــبلإ ءاضعلأا
: ةيتلآا تلاالحاب ةقلعتلما

طامنأ فلتخم لىع ةقبطلما ةينوناقلا بسنلا ليدعت –
،فيظوتلا

،ينفظولما مييقت جهانم –

في فظولما لبق نم اهيلع ضرتعلما ةمقرلما ةطقنلا –
،همييقت راطإ

،ةيصخش ضارغلأ عاديتسلاا لىع فظولما ةلاحإ –

امدنع ،ةيئانثتسا ةقيرطب ،ةبترلا في فظولما ةيقرت –
.كلذ لىع هل عضالخا صالخا يساسلأا نوناقلا صني

لـــــقـــــنـــــل ةـــــيرودـــــلا تاـــــكرلحا في اـــــهـــــتراشتسا مـــــتـــــت اـــــمــــــك
يتلا ةيساسلأا ينناوقلا في اهــيـــلـــع صوــصـــنـــلما،ينفــــــظوـــلما

.اهل نوعضخي

ءاــــضعلأا ةــــــيواستلما ةــــــيرادلإا ناـــــجللا سأرـــــت:٤١ ةدّالما
.اهنع لثمم وأ اهاوتسم لىع عضوت يتلا ةطلسلا

ةــــــطلسلا نّيــــعت ،ةـــنجللا ســــيئرل عـــنام عوــــقو ةــــلاح في
تاذ في ،ينمـــئادـــلا ةرادلإا ليثمم ينب نــــم اــــفــــظوــــم ةــــيــــنــــعلما
.ءاضعلأا ةيواستلما ةيرادلإا ةنجللا

 .اهيف وضع ريغ ،ةرادلإا نع لثمم ةنجللا ةباتك لىوتي

اهماظن ءاضعلأا ةيواستم ةيرادإ ةنلج لك دِّعتُ:5١ ةدّالما
رارق بجوبم ددحـلما يجذومنلا ليخادلا ماظنلل اقبط ،ليخادلا

.ةيمومعلا ةفيظولاب ةفلكلما ةطلسلا نم

بجوبم ،ةلالحا بسح ،ليخادلا ماظنلا لىع ةقفاولما متت
.ةينعلما ينيعتلا ةيحلاص اهل يتلا ةطلسلا نم ررقم وأ رارق

ءاضعلأا ةيواسـتـــلما ةــــيرادلإا ناـــــجلــــلا عمتـــــتج :6١ ةدّالما
.لقلأا لىع ةنسلا في )2( ينترم

وأ هنم ةرداببم اهسيئر نم ءاعدتسا لىع ءانب عمتتجو
.لقلأا لىع ،ينمئادلا اهئاضعأ )1/3( ثلث نم يباتك بلطب

في ّلاإ تاعامتـجلاا روـــضـــح ينيــــفاــــضلإا ءاـــضــــعلأا نكمــــي لا
.رربم بايغ ةلاح في ينمئادلا ءاضعلأا فلاختسا ةلاح

ءاضعلأا ةيواستلما ةيرادلإا ناجللا راطخإ متي:7١ ةدّالما
فصن فرط نم ىضمم يباتك بلطب وأ اهسيئر فرط نم

ينينعلما ينفظولما فرط نم وأ ،لقلأا لىع ،ينفظولما ليثمم
.اهتاصاصتخا نمضةجردلما لئاسلما عيمج لوح مهسفنأ

.نيرضالحا ءاضعلأل ةطيسبلا ةيبلغلأاب اهيأر يدبتو

نأ بجيو ،يرّسلا عارتقلااب نوكي هنّإف ،باختنلاا عقو اذإ
.ةنجللا ءاضعأ لك هيف كراشي

،احجرم سيئرلا توص نوكي ،تاوصلأا لداعت ةلاح فيو
لقت ةذختلما ةبوقعلا نوكت يتلا طابضنلاا ةلاح في ادع ام
.ةحرتقلما ةبوقعلا نع ةرشابم

في ينمئادلا ءاضعلأا دحأ ةيوضع تعطقنا اذإ:٩ ةدّالما
ببسب هتدهع ءاهتنا لبق،ءاضعلأا ةيواستم ةيرادإ ةنلج

وأ ،عاديتسلاا لىع ةلاحلإا وأ دملأا ةليوط ةلطع وأ ةلاقتسلاا
نم بختنا وأ نّيع يتلا ماهلما هب يهتنت رخآ ببس يلأ
اذه في ةبولطلما طورشلا هـــيـــف رــــفوــــتـــت لا حـــبــــصأ وأ ،اـــهـــلجأ
ةــــيواستــــم ةـــــيرادإ ةـــــنلج في اوضع نوـــــكـــــي ىـــــتـــــح موسرلما
ةياغ لىإ هنع لادب ،امئاد اوضع فياضلإا هفلخ نّيعي،ءاضعلأا

 .ةنجللا ديدتج

وأ كلسلا ينمئادلا ينفظولما ليثمم دحأ رّيغي امدنع
دوجو مدع ةلاح فيو ،فياضإ وضعب هفلاختسا متي ،ةبترلا

نم نّيع يتلا ةبترلا ليثتم ينعلما لصاوي ،فياضإ وضع
.ةنجللا ديدتج ةياغ لىإ اهلجأ

،ةصالخا ةيساسلأا ينناوقلا ماكحأب للاخلإا نود:٠١ ةدّالما
ةــيرادلإا ناــــجــــللا في نوـــيـــفاـــضلإاو نوـــمـــئادلا ةرادلإا ولــــثــــممنّيعي
نم ررقم وأ رارق بجوبم ،ةلالحا بسح ،ءاضعلأا ةيواستلما
رشع ةسملخا للاخ ،ةينعلما ينيعتلا ةيحلاص اهل يتلا ةطلسلا
.ينفظولما ليثمم تاباختنا جئاتن نلاعلإ ةيلاولما اموي )٥1(

لىإ ينمتنلما ةينعلما ةرادلإا يفظوــم ينــــــــب نــــــم نونّيعيو
 .”أ“ ةعومجلما في ةفنصم ةبتر

ةعومجلما نم ةبتر لىإ ينمتنلما ينفظولما ددع ناك اذإ
نم ةرادلإا ليثمم ينيعت نكمي ،فاك ريغ ،ةرادلإا سفن في ”أ“
.”ب“ ةعومجلما نم ةبتر لىإ ينمتنلما ينفظولما ينب

اذه في ةددحـلما تايفيكلا قفو ينفظولما ولثمم بـخـــتـــني
.موسرلما

ةيرادإ ةنلج في ةرادلإا لـــثــــمم فــــظوــــلما نّيعي:١١ ةدّالما
حمسي لا دادعتلا ناك اذإ هنأ ريغ ،ةدحاو ءاضعلأا ةيواستم
.نالج ةدع في هنييعت نكمي ،كلذب

يناثلا لصفلا

ريسلاو تاصاصتخلاا

،ةصالخا ةيساسلأا ينناوقلا ماكحأ ةاعارـــم عــــم :2١ ةدّالما
ءادبلإ ءاضعلأا ةيواستلما ةيرادلإا ناجللا لىإ عوجرلا متي
تلاالحاب ةقلعتلما لئاسلما لوح قبسلما قباطلما يأرلا
: ةيتلآا

،صبرتلما ميسرت –

،ةجردلا في ةيقرتلا –

ليجستلا دعب ،رايتخلاا قيرط نع ةبترلا في ةيقرتلا –
،ليهأتلا ةمئاق في

،بادتنلاا ةبتر في جامدلإا –

،ةحلصلما ةرورضل يرابجلإا لقنلا –

،ةعبارلاو ةثلاثلا ينتجردلا نم ةيبيدأتلا تابوقعلا –

،بصنلما لامهإ ببسب لوزعلما فظولما جامدإ ةداعإ –
.هب لومعلما ميظنتلل اقفو
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ثلاثلا لصفلا

ينفظولما ليثمم تاباختنا ميظنت
ةيواستلما ةيرادلإا ةنجللا لح ةلاح في ادع ام:22 ةدّالما

يرـــــتج ،هلاــــعأ12 ةداــــلما في اـــهــيـــلـــــع صوصــــنــــلما ءاــــضــــعلأا
رثكلأا لىع رهشأ )٤( ةعبرأ لبق ،ينفظولما ليثمم تاباختنا

ءاضعلأا ةدهع ءاهتنا خيرات نم ،لقلأا لىع ،)2( نيرهشو
.ينيلالحا

ةيحلاص اهل يتلا ةطلسلا فرط نم عارتقلاا خيرات ددحي
لمعلا نكامأ في خيراتلا اذه لبق رشنتو ،ةينعلما ينيعتلا

.ىرخأ ةبسانم ةليسو يأبو

ةـيواستم ةـــيرادإ ةـــنلج ناوـــنعب ،ينـــبخان دــــعي :٣2 ةدّالما
،بادتنلاا وأ ةمدلخاب مايقلا ةيعضو في نوفظولما ،ءاضعلأا
هذه في هليثتم متيس يذلا كلسلا وأ ةبترلا لىإ نومتنلما
.ةنجللا

نودجاوتلما نوفظولما ،ةيلصلأا مهترادإ في ينبخان دعي
ةــيواستلما ةـــيرادلإا ناـــجـــلـــلا ناوـــنـــعـــب ،بادـــتـــنا ةـــيـــعضو في

.مهءازإ ةلهؤلما ءاضعلأا

،تيوصتلا لىإ نيوعدلما ينبخانلا ةمئاق طبضت:٤2 ةدّالما
،ررقم وأ رارق بجوبم ،ءاضعلأا ةيواستم ةيرادإ ةنلج ناونعب
ينيــعــتــلا ةــيــحلاص اــهــل يتــلا ةــطــلسلا فرــط نـــم ،ةـــلالحا بسح
.ةينعلما

ةـــــــيدأتل ،عارـــــتقا عورـــــف لىــــــع ينـــــبخانلا عــــيزوت نــــــــكمي
.ةيباختنلاا تايلمعلا

نيرشع لبق اهرشنو ينبخانلا ةمئاقلفق متي نأ بجي
.عارتقلال ددحـلما خيراتلا نم ،لقلأا لىع ،اموي )٠2(

ةـــيرادإ ةــــنلج لــــكل اـــــهلغش بوــــلطلما دـــــعاقلما ددـــــع قـــــفري
طورشلا بسح رشنتو ،ينبخانلا ةمئاقب ءاضعلأا ةيواستم
.اهسفن

ةبسنلاب ةيباختنلاا ةمئاقلا نمضتت نأ بجي:52 ةدّالما
: فظوم لكل

،بقللاو مسلاا –

،فيظوتلا خيرات –

،ءامتنلاا ةبتر –

.اهل عباتلا ةحلصلماو ،ةفيظولا –

ةمئاق في همسا نوّدي مـــل ،فــــظوــــم يأ نـــكـــمـــي:62 ةدّالما
ةيحلاص اهل يتلا ةطلسلا لىإ ،ايباتك ،مدقي نأ ينبخانلا
نم ءادتبا ،لمع مايأ )3( ةثلاث لجأ في ،ليجست بلط ينيعتلا

.ةمئاقلا هذه رشن خيرات

.اروفتابلطلا في ةينعلما ةطلسلا ّتبتو

دـــــــعب ،ينــــــبخانلا ةـــــمئاقل ةـــــعجارم يأ لـــــــبقت لا:72 ةدّالما
اذإ ّلاإ ،هلاعأ٤2 ةدالما نم3 ةرقفلا في ددحـلما لافقلإا خيرات

نوكي،خيراتلا اذه دعب ينفظولما ةيعضو في ليدعت أرط
وأ باستكا لىإيدؤي ،عارتقلاا ةيشع دح ىصقأ في ايراس
.بخانلا ةفص نادقف

ةيواستلما ةيرادلإا ةنجللا في وضع يأ نكمي لا:٨١ ةدّالما
وأ تاجردلا في ةيقرتلا لودج في هليجست عقّوتلما ءاضعلأا

في ةــكراشلما ،لىعأ ةــبــتر لىإ ةــيــقرــتــلــل لــيـــهأتـــلا ةـــمـــئاـــق في
.ةنجللا تلاوادم

ةــــــيرادإ ةــــــنلج ءاضعأ دــــــحأ نــــــكــــــمــــــي لا ،كلذ لىع ةداـــــــيزو
هذــــه تناــــك اذإ اـــــهـــــعاــــمـــــتـــــجا روضــــــح ءاضـــــــعلأا ةـــــيواـــســــتـــم
.ةيدرف ةفصب هصخي يأر ءادبإ ددصب ةنجللا

ةــــــــــــــــيرادلإا ناـــــــــــجـــــللا تلاوادــــــــــــــم حـــــــــــصـــــــت لا:٩١ ةدّالما
،اهئاضعأ )3/٤( عابرأ ةثلاث روضحب ّلاإ ،ءاضعلأا ةيواستلما

.لقلأا لىع

ءاضعأ ديدج نم ىعدتسي ،باصنلا اذه لامتكا مدع دنع
اذإ اهعامتجا ،ذئدنع ،حصيو ،مايأ )8( ةينامث لجأ للاخ ةنجللا

.اهئاضعأ ددع فصن رضح

ةيواستلما ةيرادلإا ةنجلل عامتجا لك ةياهن دنع:٠2 ةدّالما
فرط نم ىضميو ،لصفم تلاوادم رضحم ررّحي ،ءاضعلأا

نم رشؤمو مقرم رتفد في لجسيو ،نيرضالحا ءاضعلأا لك
 .ةينعلما ةطلسلا فرط

ءاضعلأا ةــــيواستلما ةــــيرادلإا ناــــجــــلـــــلا ءاضعأ لىع بجـــــي
تاــظــفــحــتــلا لـــيـــجست يغـــبـــنـــيو ،تلاوادلما رضحـــم ءاضمإ
.وضع لكل ةلمتحـلما

ءاضعلأا ةــــــيواستلما ةــــــيرادلإا ناــــــجـــــــلـــــــلا تارارـــــــق يرست
رضحم ءاضمإ خيرات نم ءادتبا ،يبيدأت سلجمك ةعمتجلما
)8( ةينامث لجأ في ينعلما فظوملل ايباتك غّلبتو ،عامتجلاا
 .عامتجلاا اذه خيرات نم ءادتبا ،مايأ

ءاضعلأا ةيواستلما ةيرادلإا ةنجللا لح نكمي:١2 ةدّالما
يتلا ةطلسلا نم ،ةلالحا بــســـح ،ررـــقـــم وأ رارـــــق بــــجوــــبم
ةفلكلما ةطلسلا يأر ذخأ دعب ،ةينعلما ينيعتلا ةيحلاص اهل
 : ةيتلآا تلاالحا في اصوصخ ،ةيمومعلا ةفيظولاب

ةــــيمومعلا ةرادلإا وأ ةـــسسؤلما مـــيظنت ةداـــعإ وأ ءاــــغلإ –
،ةينعلما

،ةبترلا وأ كلسلا ةلكيه لىع ليدعت أرطي امدنع –

،ةينعلما ةبترلا وأ كلسلا لاوز –

ةيرادلإا ناجللا ىدل ةلثملما تاباقنلا وأ ةباقنلا لح دنع –
،ءاضعلأا ةيواستلما

نم مهوفلختسمونوبختنلما ءاضعلأا نكمتي لا امدنع –
،ناك ببس يلأ ،تاعامتجلاا روضح

ضفر وأ ةنجللا تاعامتجا روضح ءاضعلأا ضفر دنع –
 .اهب ةقلعتلما رضاحـلما لىع ءاضملإا

،)2( نيرهش لجأ في ةديدج ةنـلج نيوــــكــــت ،ذئدـــنـــع ،مــــتيو
.موسرلما اذه بجوبم ،ةددحـلما طورشلا بسح



ـه١٤٤١ ماع ةجلحا وذ٤٤٩  ددعلا/ةيّرئازلجا ةيّروهمجلل ةّيمسرلا ةديرلجا
م٠2٠2 ةنس ويلوي٠٣ 10

دــــــــــعب اــــــهليدـــــعـــت وأ ةـــــمئاــق يأ عادـــــيإ نــــــكمي لا:٤٣ ةدّالما
بولطلما ليدعتلا ةلاح في ّلاإ ،مئاوقلا عاديلإ ددحـلما خيراتلا

33 ةدالما ماكحلأ اقفو ةعجارلما ءارجإ دعب ةرادلإا فرط نم
.هلاعأ

ةدع وأ احشرتم نأ نّيبت اذإو ،تلايدعتلا ءارجإ مدع ةلاح في
،حشرتلل ينلباق ريغ مئاوقلا ىدحإ في ينلجسم ينحشرتم
.ايئاهن ةلوبقم ريغ ةينعلما ةمئاقلا ربتعت

لـــمـــع ماـــيأ )3( ةـــثلاـــثـــلا لـــجأ في ةـــعــــجارلما مــــتــــت نأ بجــــي
وأ لـيدـعــتــلا مــتــي نأ بجــيو ،مــئاوــقــلا عادــيإ خــيراــتــل ةــيــلاولما
خيرات نم ءادتـبا لمــــع ماــــيأ )٥( ةـــســـمــــخ لـــــجأ في تلاــــيدــــعتلا
 .لولأا لجلأا ءاضقنا

مايأ )٥( ةسملخا لجأ ءاضقنا دعب ةمئاق يأ ليدعت نكمي لا
.هلاعأ ةددحـلما

رثكلأا ةيباقنلا تامظنلما دوجو مدع ةلاح في:5٣ ةدّالما
اهعاديإ مدع ةلاح في وأ ،ةيمومع ةرادإ وأ ةسسؤم ىدللايثتم
نــــكــــمــــي ،عادــــيلإل ددحـلما خـــيراـــتـــلا في ينحشرـــتــــم ةــــمــــئاــــقــــل
اوــمدــقــي نأ حشرــتــلا طورش مــهــيــف رــفوــتــت نــيذــلا ينفـــظولما

اهل يتلا ةطلسلا لىإ ،مهفرط نم ىضمم حشرتلاب احيرصت
.ةينعلما ينيعتلا ةيحلاص

نم ررقم وأ رارـــق بجوــــبم عارــــتقلال ديدــــج خـــيراــــت ددـــحـــي
في رشنيوةينعلما ينيعتلا ةيحلاص اهل يتلا ةطلسلا فرط
 .ةمئلام ةليسو يأبولمعلا نكامأ

،ةلالحا بسح ،ررقم وأ رارق بجوبم،ةينعلما ةطلسلا دعت
لىع ،هلاعأ13 ةدالما ماكحلأ اقفو ،ينحشرتملل ةديحو ةمئاق
ددحـلما خيراتلا لبق اموي )٥1( رشع ةسملخا للاخ ،لقلأا
.عارتقلال

فظولما مسا ،هلاعأ ةروكذلما ةمئاقلا نمضتت نأ بجي
.ةيباختنلاا تايلمعلا عيمج في ينحشرتلما ليثمتل لهؤلما

ةددحـلما طورشلا بسح ةدعلما مئاوقلا رشنت:6٣ ةدّالما
ةليسو يأبولمعلا نكامأ لك في ،اروف ،لصفلا اذه بجوبم
.ةمئلام ىرخأ

بجوبم ثدــــحي ،ةـــــيباختنلاا تاـيلمعلا ةـــــيدأتل:7٣ ةدّالما
ةيحلاص اهل يتلا ةطلــسلا نـــــم ،ةلاــــــلحا بـــســـح ،ررقم وأ رارق
ةيرادإ ةنلج لكل يزكرم تيوصت بتكم ،ةينعلما ينيعتلا

.اهنيوكت داري ءاضعلأا ةيواستم

ىوتسم لىع ةقحلم تيوصت بتاكم نيوكت نكمي امك
.هلاعأ٤2 ةدالما في اهيلع صوصنلما عارتقلاا عورف

،ءاضتقلاا دنعو ،يزكرلما تيوصتلا بتكم مضي :٨٣ ةدّالما
،ينحشرــم رــيــغ ،اــبــتاــكو اسيــئر ،ةــقــحــللما تيوصتـــلا بتاـــكـــم
يفظوم ينب نم ،ينيعتلا ةيحلاص اهل يتلا ةطلسلا امهنيعت
يبودنم ينفظولما اذكو،ةينعلما ةيمومعلا ةرادلإا وأ ةسسؤلما
.مئاوقلا

تلاحم في ةينلاع ةيباختنلاا تايلمعلا ىرتج:٩٣ ةدّالما
.لمعلا تاقوأ للاخو ،ةينعلما ةرادلإا

لـــجأ في ،بطشلا وأ لـــيــــجستــــلا ررــــقــــي ،ةــــلالحا هذــــه فيو
ةيحلاص اهل يتلا ةطلسلا فرط نم ،عارتقلاا ةيشع هاصقأ
في غلّبيو ،ينعلما نم بلطب وأ ،اهنم ةرداببم امإ ،ينيعتلا
ةليسو لكب وأ قاصللإا قيرط نع ينفظولما ملع لىإ ينلحا
ددـــع لىع رـــثؤت لا تلاـــيدـــعـــتـــلا هذـــه نأ لاّإ ،ةـــبساـــنــــم ىرــــخأ
.اهلغش ةبولطلما دعاقلما

ةـــــــيرادإ ةــــــنلج ناوــــــنعب ،حـــــشرـــــتي نأ نــــــــكمي:٨2 ةدّالما
طورشلا مهيف رفوتت نيذلا نوفظولما ،ءاضعلأا ةيواستم
.ةنجللا هذهل ينبخانلا ةمئاق في ليجستلل ةبولطلما

ةلطع في مه نيذلا ينفظولما باختنا نكمي لا ،هنأ ريغ
فيقوت ءارجإ لحم اوناــك نــــيذلا لاو ةدــــلما ةلـــيوــــط ةيــــضرــــم

.ةبترلا في مهليزنت تم نيذلا وأ يظفتح

ةــــــــيرادإ ةــــــنجلل حـــــشرتلا صـــــبرـتلما نــــــكمي لا :٩2 ةدّالما
باختنا في ةكراشلما هنكمي هنأ ريغ ،ءاضعلأا ةيواستم

ررـــقلما نـــم يتــــلا ةــــبــــترــــلا لىإ ينمــــتــــنلما ينفــــظولما ليثمم
 .اهيف هميسرت

ينناوقلا في اهيلع صوصنلما ماكحلأا ةاعارم عم:٠٣ ةدّالما
ليثمتل ةيباختنا ةدهعل نوحشرتلما مدقي ،ةصالخا ةيساسلأا
،ءاضعلأا ةـــيواستلما ةـــيرادلإا ناـــجـــلـــلا ىوـــتسم لىع ينفـــظولما
تاــمــظــنلما فرــط نــم ،لــيــهأتــلا طورش مــهــيــف رــفوــتــت نـــيذـــلا
.امهب لومعلما ميظنتلاو عيرشتلل اقفو ،لايثتم رثكلأا ةيباقنلا

ةمئاقّ لاإ مدقت نأ لايثتم رثكأ ةيباقن ةمظنم لك نكمي لا
.ءاضعلأا ةيواستم ةيرادإ ةنلج ناونعب ةدحاو ينحشرتم

ناونعب مئاوق ةدع في حشرتلما سفن مدقي نأ نكمي لا
.ءاضعلأا ةيواستلما ةيرادلإا ةنجللا سفن

ينـــــــحشرـــــتلما مـــــــــئاوــــــق يوــــــــــتتح نأ بــــــــــــجي :١٣ ةدّالما
ينلثملما دعاقم ددع يواسي ءامسلأا نم اددع تاباختنلال
٧ ةدالما ماكحلأ اقبط اهلغش بولطلما ،ينيفاضلإاوينمئادلا
.هلاعأ

ةيرادلإا ناجلل ينحشرتلما مئاوق عاديإ بجي:2٣ ةدّالما
تاـــــمـــــظــــــنلما فرــــــط نــــــم ،ةرادلإا ىدــــــل ءاضعلأا ةــــــيواستلما
نم ،لقلأا لىع ،اموي )٠2( نيرشع لبق ،لايثتم رثكلأا ةيباقنلا
.عارتقلال ددحـلما خيراتلا

حشرــــتلما فـــــظولما مسا ةـــــمـــــئاـــــق لـــــك في درـــــي نأ بجـــــي
تاـيـلـمـعـلا عـيـمـج في اـهــلــيــثــمــتــل لــهؤلما ،ةــمــئاــقــلا بودــنــم
.ةيباختنلاا

ةــمئاق لــــك عادــــيإ قــــفري نأ بــــجي ،كلذ لىإ ةــــفاضلإابو
،حشرتم لك فرط نم ىضمم حشرت حيرصتب ينحشرتملل
بودـــنم فـــظولما لىإ ملّسي ملاـــتسا لـــصو لـــحم نوــــكي نأو
.ةمئاقلا

،ينحشرتلما مئاوق ةعجارم دعب ،ةرادلإل نّيبت اذإ:٣٣ ةدّالما
،موسرلما اذه ماكحأ في ةددحـلما طورشلا فيوتست لا ةمئاق نأ
مدعب يضقي لالعم اررقم ،ةينـــــعلما ةمـــــئاــــــقــلا بودــــنــــلم مــلّـــســــت
.اهلوبق
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عارتقلاا للاخ ينتوـــصـــلما ددــــع نوــــكــــي امدـــنـــع:6٤ ةدّالما
اذهل روصق رضحم دعي ،ينبخانلا ددع فصن نم لقأ لولأا
.تاباختنلال ِناث رود ءارجإ ،ذئدنع ،متيو،ضرغلا

ةددحـلما طورشلا بسح ،تاباختنلال يناثلا رودلا مظني
في ،هلاعأ٥3 ةدالما في اهيلع صوصنلما ةلاحلل ةبسنلاب
خيرات نم ءادتبا ،اموي )٥3( ينثلاثوةسمخ ىدعتي لا لجأ
.عارتقا لوأ

.ينتوصلما ددع نكي امهم تاباختنلاا ،ذئنيح ،حصتو

يناثلا بابلا

نـعـطـلا ناـجـل

لولأا لصفلا

ةليكشتلاوميظنتلا

اذكو لاو وأ ريزو لك ىدل ،نعطلا نالج نوكت :7٤ ةدّالما
تاــــــــسسؤلما ضـــــــعبل ةــــبسنلاب لـــــــهؤم لوؤــــــــسم يأ ىدـــــل
ىواستت ينفظوم كلاسأ ةعومجم لكل ةيمومعلا تارادلإاو
فيهيلع صوصنم وه امك )د وأ ج ،ب ،أ( مهليهأت تايوتسم
ةيناثلا ىدامج91 في خرؤلما3٠–٦٠ مقر رملأا نم8 ةدالما

.هلاعأ روكذلماو٦٠٠2 ةنس ويلوي٥1 قفاولما٧2٤1 ماع

ةدــع ينب ةــكرــتشم نــعــط ةــنلج نــيوــكــت نــكــمــي ،هــنأ رــيـــغ
،تادادعتلا حمست لا امدنع ،ينفظولما كلاسأ نم تاعومجم
.ةعومجم لكب ةصاخ ةنلج نيوكتب

بــــجوبم ،ةــــلالحا بــــسح ،نـــــعطلا ناــــلج نوّــــــكتُ:٨٤ ةدّالما
لهؤلما لوؤســلما وأ لياوـــــلا وأ رــــــيزولا نـــــــم ررـــــقـــــم وأ رارـــــق
.ةينعلما ةيمومعلا تارادلإا وأ تاسسؤلما ضعبل ةبسنلاب

رضاحبم ةقفرم ،نيوكتلا ررقم وأ رارق نم ةخسن لسرت
ةفيظولاب ةفلكلما ةطلسلا حلاصم لىإ ،ةيباختنلاا تايلمعلا
.اهءاضمإ ليت يتلا مايأ )٠1( ةرشعلا لجأ في ةيمومعلا

ءاضعأ )٧( ةعـبــــس نــــم نعـــــطلا ناــــــلج نوـــــكـــــتت :٩٤ ةدّالما
نـــــم ينمــــــئاد ءاضعأ )٧( ةـعــبسوةرادلإا ليثمم نـــــم ينمــــــئاد

عم ددعلا في نوواستي ينيفاضإ ءاضعأوينفظولما ليثمم
.ينمئادلا ءاضعلأا

،لياولا ىدل نعطلا ةنلج نيوــكــــت دنــــع ،ىــــعارـي :٠5 ةدّالما
نــم اــهــنــيوــكــت نــكــمــي لاو .ينفــظولما نــم كلاسأ ةدــع لــيــثتم
.دحاو كلسل ينمسرم ينلثمم

)3( ثلاـــثب نـــعطلا ناــــلج ءاـــضعأ ةدـــــهع ددـــــتح :١5 ةدّالما
.تاونس

قــــــفو ،اــــيئانثتسا ،ةدـــــهعلا ةدـــــم دــــيدتم وأ صـــــيلقت نـــــكمي
8 ةداـــــــــلما نــــــم2وىــــــــــــلولأا ةرــــــــــــقفلا في ةددـــــــــحـلما طورـــــــــشلا
.هلاــــــــعأ

ةلسارلماب وأ فرظ في يرّسلا عارتقلااب تيوصتلا نوكي
بجوبم ددتح تايفيك بسح ،ينورتكللإا ديربلا قيرط نع وأ
.ةيمومعلا ةفيظولاب ةفلكلما ةطلسلا نم ةميلعت

قاروأ ،عارـــــــتـــــــقلاا موـــــــي ،بخاـــــــنــــــــلا فرصت تتح عضوــــــــت
.ةرادلإا هددتح جذومن بسح اهدادعإ متي تيوصت

سيئر لىإ فياكلا ددعلاب ةفرظلأاو تيوصتلا قاروأ مّلست
بتــــكــــم ،ءاضتــــقلاا دــــنــــع ،وأ ،يزــــكرــــم تيوصت بتـــــكـــــم لـــــك
.قحلمتيوصت

ءاـــمسلأا ينـب نـــم مـــهحشرم نوـــبخانلا راــــتخي:٠٤ةدّالما
.ينحشرتلما مئاوق وأ ةمئاق في ةدراولا

زرفب يزكرلما تيوصتلا بتكم ءاضعأ موقي:١٤ ةدّالما
.عارتقلاا تاوصأ

عــيــمــج لسرــت ،قــحــلــم تيوصت بتــكـــم ثادـــحإ ةـــلاـــح في
نم قلغم فرظ في ،بتكلما اذه في اهيلع لصحـلما تاوصلأا

.يزكرلما تيوصتلا بتكم لىإ هسيئر فرط

: يزكرلما تيوصتلا بتكم ددحي:2٤ ةدّالما

،ينتوصملل ليامجلإا ددعلا–

،اهنع ربعلما تاوصلألليامجلإا ددعلا –

،حشرتم لك اهيلع لصتح يتلا تاوصلأا ددع –

.ةاغللما قارولأل ليامجلإا ددعلا –

اهنع ارًبعم اتًاوصأ ةاغللما قارولأا ربتعت لا:٣٤ ةدّالما
.زرفلا دنع

وأ ةقزملما قارولأاب اهنع ربعلما تاوصلأا ،ةاغلم ربتعت
ةيأ نمضتت لا يتلا ةفرـظلأا اذـــــكو ،ةملاــــع ةــــيأ نمضــــتت يتلا

.قاروأ ةدع مضت وأ ةقرو

ينيفاضلإاوينمئادلا ينحشرتلما ةمئاق دعت :٤٤ ةدّالما
يتلا تاوصلأا ددعل ليزانتلا بيـــترـــتلا بـــســح،ينبــخـــتـــنـــلما

بولطلما دعاقلما ددع دودح في ،مهنم دحاو لك اهيلع لصح
.ءاضعلأا ةيواستم ةيرادإ ةنلج لكل اهلغش

سفن لىع ينحشرتم ةدع وأ ناحشرتم لصحتي امدنع
ةيمدقلأاوةبترـــلا في ةيـــمدــــقلأا داـــــمتــــعا مــــتي ،تاوـــــصلأا ددــــع
.مهنيب لصفلل ةماعلا

نع ارضحم يزكرلما تيوصتلا بتكم ُّدِعيُ:5٤ ةدّالما
يتلا ةطلسلا لىإ ،لالحا في ،لسريو،ةيباختنلاا تايلمعلا
باختنلاا جئاتن دكؤت يتلا ،ةينعلما ينيعتلا ةيحلاص اهل
ةـــــمـــــئاـــــق ،ةـــــلالحا بسح ،ررـــــقـــــم وأ رارــــــق بجوبم نــــــلــــــعــــــتو
في ،ينيـــفاضإو ينمـــئاد مـــهـــباـــخـــتـــناـــب حرصلما ينحشرـــتلما

.اهلغش بولطلما دعاقلما ددع دودح

لكبولـمــعــلا نــكاــمأ في ،هلاــعأ ةروــكذلما ةــمــئاــقــلا رشنــت
 .ةمئلام ىرخأ ةليسو
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ددحـلما لجلأا في اهيأر دبت مل وأ نعطلا ةنلج عمتتج مل اذإ
فيقوتلا ةلاح ءاهنإ نكمي ،ام ببسل ،هلاعأ لىولأا ةرقفلا في

في فظولما جامدإ داعي ،ةلالحا هذه فيو .فظوملل لمتحـلما
ةطلسلما ةبوقعلا ىقبتو هقوقح لماك عجرتسيو هتفيظو
.هتيضق في اهرارق نعطلا ةنلج ردصت ىتح ةفوقوم هيلع

ّلاإ هبتار نم مصخ يذلا ءزلجا عاجرتسا هنكمي لا ،هنأ ريغ
.نعطلا ةنلج رارق رودص دعب

وأ ءارزولا ىدل ةنوّكلما نعطلا نالج صتخت:65 ةدّالما
تارادلإاو تاـــــســـــسؤــــلما ضــــعـــبــــــل ينــــلــــهؤـــلما ينــــلوؤـــســـلما
ينفظولما فرط نم ةعوفرلما نوعطلا في رظـــنلاب ،ةيمومعلا
ةيمومعلا تارادلإاو تاسسؤلماوةيزكرلما تارادلإل ينعباتلا

.اهل ةعباتلا ةيمومعلا تاسسؤلما اذكو ،ركذلا ةفلاس

،ةلاوـــــــــلا ىدـــــل ةــــنوكلما نـــــعطلا ناــــلج صــــــــتخت :75 ةدّالما
ريغ حلاصلما يفظوم فرط نم ةمدقلما نوعطلا في رظنلاب
تاسسؤلماوةـيـــمـــيـــلــــقلإا تاــــعاـــمــــلجاو ةـــــلودــــلــــل ةزــــكرـــمـــلما
لىع دجاوتم يرازو عاطق ةياصو تتح يه يتلا ةيمومعلا

.تايلاولا ىوتسم

نوفظولما عضخي ،هلاعأ لىولأا ةرقفلا ماكحأب للاخلإا نود
ينيـــــئاـــــفشتسلاا ينثـــــحاـــــبـــــلا ةذــــــتاسلأا كلاسلأ نوــــــمــــــتــــــنلما
،ينمــــئادــــلا ينثـــــحاـــــبـــــلاو ينثـــــحاـــــبـــــلا ةذـــــتاسلأاو ينيـــــعـــــمالجا

.ينعلما ريزولا ىدل ةنوكلما نعطلا ةنلج صاصتخلا

لىع ةعوضولما ةطلـسلا نـــعــــطلا ةـــــنــــلج سأرـــــت:٨5 ةدّالما
 .ضرغلا اذهل نّيعلما اهلثمم وأ اهاوتسم

ةنلج في اوضع نوكي لا ةرادلإا نع لثمم ةباتكلا لىوتي

.نعطلا

اــقبط ليــــخادلا اــــهماظن نــــــعط ةـــنلج لـــــك دّـــِعتُ:٩5 ةدّالما
ةطلسلا نم رارق بجوبم ددحـلما يجذومنلا ليخادلا ماظنلل

 .ةيمومعلا ةفيظولاب ةفلكلما

،ررقم وأ رارق بجوبمليخادلا ماظنلا لىع ةقفاولما متت
لهؤلما لوؤسلما وأ لياولا وأ ريزولا لبق نم ،ةلالحا بسح

.ةينعلما ةيمومعلا تارادلإا وأ تاسسؤلما ضعبل

نــم ءاـــعدتسا لىـــع ءاـــنب ،نــــعطلا ناـــــلج عـــــمتتج :٠6 ةدّالما
ءاــــــــضعلأل ةـــــــــــطيسبلا ةـــــــيبـلغلأاب اــــــــــهيأر يدــــــبتو،اــــــــــــهسيئر
 .نــــيرضالحا

عارتقلااب تيوصتلا اذه نوكي ،تيوصتلا لىإ ءوجللا تم اذإ
فيو ،ةنجللا ءاضعأ عيمج هيف كراشي نأ بجيو،يرّسلا

.احّجرم سيئرلا توص نوكي ،تاوصلأا ددع يواست ةلاح

مهماهم ددلجا ءاضعلأا رشابي ،نــعطلا ناـــلج دــــيدتج دـــنع

.مهنوفلخي نيذلا ءاضعلأا ةدهع ءاهتنا خيرات نم ءادتبا

ةـــنلج في ينفـــظولما نـــع لاـــثمم اوضع نـــكــــمــــي ،هــــنأ رــــيــــغ

ةياهن ةياغ لىإ ةنجللا هذه في هتيوضعب ظفتحي نأ ،نعطلا

ةـيواستلما ةـيرادلإا ةــنــجــلــلا في هــتدــهــع تهــتــنا وــلو ،ةدــهــعــلا

.ءاضعلأا

في ينمئادلا ءاضعلأا دحأ ةيوضع تعطقنا اذإ:25 ةدّالما

صوصنلما بابسلأا دحلأ ،هتدهع ءاضقنا لبق نعط ةنلج

بختنا وأ نّيع يتلا ماهلما هب يهتنت ،هلاعأ9 ةدالما في اهيلع

ةياغ لىإ امئاد اوضع فياضلإا هفلخ هناكم نّيعي ،اهلجأ نم

.ةنجللا هذه ديدتج

في نويفاضلإاو نومئادلا ةرادلإا ولثمم نّيعي:٣5 ةدّالما
،لياولا وأ ريزولا نم رارق بجوبم ،ةلالحا بسح ،نعطلا نالج

تاسسؤلما ضعبل ةبسنلاب لهؤلما لوؤسلما نم ررقبم وأ
)٥1( رشع ةسملخا لجأ في ،ةينعلما ةيمومعلا تارادلإا وأ
.ينفظولما ليثمم تاباختنا جئاتن نلاعلإ ةيلاولما اموي

ينفظوــلما ينب نـــم نـــعـــطلا ناـــــلج في ةرادلإا وـــلـــثـــمم نّيعي
يتلا لئاسلما ةلجاعلم ينلهؤلماو)أ( جوفلا لىإ ينمتنلما

 .نعطلا نالج تاصاصتخا نمض جردنت

.موسرلما اذه ماكحلأ اقبط ينفظولما ولثمم بختني

يناثلا لصفلا

ريسلاو تايحلاصلا

نوــــــعــــط في ّتبــــلاــــب نـــــعـــــطـــــــــــلا ناـــــلج فّلـــــكـــــت:٤5 ةدّالما
ةيبيدأت تابوقع ةنمضتلما تارارقلاب ةقلعتلما ،ينفظولما

ةيرادلإا ناجللا نع ةرداصلا ،ةعبارلا وأ ةثلاثلا ةجردلا نم
دحاو )1( رهش هاصقأ لجأ في ةعوفرلماو ءاضعلأا ةيواستلما
.يبيدأتلا رارقلاب راطخلإا خيرات نم ءادتبا

ةرقفلا في ددحـلما لجلأا في عوفرلما نعطلا لىع بترتي
 .ةرداصلا ةبوقعلا قيلعت رثأ ،هلاعأ

اهرارق ردصــت نأ نـــعــــطلا ةنـــــلج لىـــــع نّيعـــتـــي:55 ةدّالما
ءادتبا ،اموي )٥٤( نوعبرأوةسمخ هاصقأ لجأ في للعم يأرب
تارارقلا ليدعت وأ تيبثت وأ ءاغلإ دصق ،اهراطخإ خيرات نم
ةدالما في اهيلع صوصنلما ةيبيدأتلاتابوقعلا ةنمضتلما

.هلاعأ٤٥

.اهعامتجا خيرات نم ءادتبا نعطلا ةنلج رارق يرسي
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ينفظولما ولثمم ،نعطلا ةنلج في ينبخان دعي:66 ةدّالما
.ةينعلما ءاضعلأا ةيواستلما ةيرادلإا ناجللا في ينبختنلما

نــــــــــعطلا ناــــــلج في ينبـــــــخانلا ةـــــمئاق طـــــــــبضت:76 ةدّالما
وأ لياولا وأ ريزولا نم ،ةلالحا بسح،ررقم وأ رارق بجوبم

ةيمومعلا تارادلإا وأ تاسسؤلما ضعبل لهؤلما لوؤسلما
،ةمئلام ىرخأ ةليسو لكبولمعلا نكامأ في رشنتو ،ةينعلما

ددحـلما خـــيراــــتــــلا نــــم ،لــــقلأا لىع ،اــــموــــي )٠2( نـــيرشع لـــبـــق
.عارتقلال

 .عارتقا عورف لىع ينينعلما ينبخانلا عيزوت نكمي

رصانعلا لىع ةدايز ،ينبخانلا ةمئاق نمضتت نأ بجي
اهيلإ يمتني يتلا ةرادلإا ةيمست ،هلاعأ٥2 ةدالما في ةدراولا
 .ينعلما فظولما

ةيرادلإا ناــــجللا في ينــــفظوملل لــــثمم لــــك نـــــكمي:٨6 ةدّالما
،ينبخانلا ةمئاق في همسا دري مل ،ةينعلما ءاضعلأا ةيواستلما
لياولا وأ ريزولل ،ةلالحا بسح ليجستلل ايباتك ابلط مدقي نأ
ةيمومعلا تارادلإا وأ تاسسؤلما ضعبل لهؤلما لوؤسلما وأ
رشن خيرات نم ءادتبا لمع مايأ )3( ةثلاث لجأ للاخ،ةينعلما

 .ةمئاقلا هذه

.اروف اهيلإ ةدراولا تابلطلا في ةينعلما ةطلسلا تبتو

ولثمم ،نعط ةنلج ناونعب حشرتي نأ نكمي :٩6 ةدّالما
ةـــيرادلإا ناـــجـــلـــلا في ،ينمـــئاد ةـــفصب ينبـــخـــتــــنلما ينفــــظولما
.ةينعلما ءاضعلأا ةيواستلما

اومدقي نأ حشرتلا طورش ينفوتسلما ينفظولما نكمي
. ةلهؤلما ةطلسلا لىإ مهفرط نم ىضمم حشرتلاب احيرصت

بجوبم نعطلا ناجلل ينحشرتلما ةمـئاــــق دـــعـــت :٠7 ةدّالما
لوؤسلما وأ لياولا وأ ريزولا نم ،ةلالحا بسح،ررقم وأ رارق
ةــيــنــعلما ةــيــموــمــعــلا تارادلإا وأ تاسسؤلما ضعــبــل لــهؤلما

لبقةمئلام ىرخأ ةليــسو لـــكــبولـــمـــعلا نــــكاــــمأ في رــــشنــــتو
ددحـلما خــــيراــــتــــلا نــــم ،لــــقلأا لىع ،اــــموـــــي )٥1( رشع ةسمـــــــــخ
 .عارتقلال

ءامسلأا نم اددع ركذلا ةفلاس ةمئاقلا نمضتت نأ بجي
،ينفــــلــــخــــتسلماو ينمــــئادــــلا ينلــــثــــملما دـــــعاـــــقـــــم ددـــــع يواسي
.هلاعأ9٤ ةدالما ماكحلأ اقفو ،اهلغش بولطلما

ةرادإوكلس لىإ هلاـعأ ةروكذــــلما ةمئاــــقلا في ةراـــــشلإا مـــتــــت
.حشرتلما ءامتنا

بجوبم ثدحي ،ةيباختنلاا تايلمعلا ةيدأتل:١7 ةدّالما
لوؤسلما وأ لياولا وأ ريزولا نم ،ةلالحا بسح ،ررقم وأ رارق
،ةينعلما ةيمومعلا تارادلإا وأ تاسسؤلما ضعبل لهؤلما

.اهنيوكت داري ةنلج لكل يزكرم تيوصت بتكم

ّلاإ تاـــعامتجلاا روــــضح ينيـــفاضلإا ءاـــضعلأا نــــكمي لا
.رربم عنام ثودح ةلاح في ينمئادلا ءاضعلأا فلاختسا دـــنع

روــــــــضح نــــــــعطلا ةـــــنلج في اوـــــــضع نــــــكمي لا:١6 ةدّالما
ةلأسم في يأر ءادبإ ددصب ةنجللا هذه تناك اذإ ،عامتجلاا

 .ةيدرف ةفصب هصخت

روضحب ّلاإ نعطلا نالج تلاوادم حصت لا:26 ةدّالما
 .لقلأا لىع ،اهئاضعأ  )3/٤( عابرأ ةثلاث

ءاضعأ ديدج نم ىعدتسي ،باصنلا اذه لامتكا مدع دنع
اذإ اهعامتجا ،ذئدنع ،حصيومايأ )8( ةينامث لجأ في ،ةنجللا

.اهئاضعأ فصن رضح

نعطلا ةنجلل عامتجا لـك ةياــــهــــن دــــنــــع ررّـــــحـــي:٣6 ةدّالما
نيرضالحا ءاضعلأا لك فرط نم ىضميو تلاوادم رضحم
.هيلع رشؤمو مقرم رتفد في لجسيو

ةطلسلا يأر دعـــب ،نـــعـــطلا ةــــنــــلج لـــــح نـــكــــمــــي :٤6 ةدّالما
بسح ،ررقم وأ رارق بجوبم ةيمومعلا ةفيظولاب ةفلكلما
ةبسنلاب لهؤلما لوؤسلما وأ لياولا وأ ريزولا نم ،ةلالحا
اصوصخ ،ةينعلما ةيمومعلا تارادلإا وأ تاسسؤلما ضعبل

: ةيتلآا تلاالحا في

ةيمومعلا ةرادلإا وأ ةسسؤلما مـــيـــظـــنـــت ةداــــــعإ وأ ءاـــــغــــلإ –
،ةينعلما

ةيرادلإا ناجللا في ةلثمــلما تاباــــقـــنــــلا وأ ةــــــباـــــقـــــنلا لـــــح –
،ءاضعلأا ةيواستلما

نم مهوفلختسمونوبختنلما ءاضعلأا نكمتي لا امدنع –
ءاضعلأا ضفر دنع وأ ،ناك ببس يلأ ،تاعامتجلاا روضح
.اهرضاحم ءاضمإ ضفر وأ ةنجللا تاعامتجاروضح

،)2( نيرهــش لـــــجأ في ةديدـــــج ةـــنــــلج نيوكت ،ذئدنع ،متيو
.موسرلما اذه بــــجوبم ةددحـلما طورشلا بسح

ثلاثلا لصفلا

ينفظولما ليثمم تاباختنا ميظنت

صوصنلما نعطلا ةنلج لح ةلاح في ادع ام:56 ةدّالما
ينفظولما ليثمم تاباختنا ىرتج ،هلاعأ٤٦ ةدالما في اهيلع

ةيوضع ءاهتنا خيرات لبق ،لقلأا لىع )2( نيرهش لجأ في
.ينيلالحا ءاضعلأا

،ةلالحا بسح ،ررقم وأ رارق بجوبم عارتقلاا خيرات ددحي
ضعبل ةبسنلاب لهؤلما لوؤــســــلما وأ لياوـــــلا وأ رــــــيزولا نــــم
نكامأ في رشنيو،ةينعلما ةيمومعلا تارادلإا وأ تاسسؤلما
.ةمئلام ىرخأ ةليسو لكبولمعلا
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رييستلا تاذ ةيمومعلا تارادلإاو تاسسؤلما نكمي ،هنأ ريغ
حــــلاـــصــــم لىـــــع رفوتت يتلاو اهيفظولم ينهلما راسملل يزكرلما

ىدل ةينقت نالج نيوكت ،ليحـلما وأ/و يوهلجا ىوتـســـلما لىــــع
اذإو،لـمــعــلــل ةــماــعــلا طورشلا كلذتضتــــقا اذإ ،حــــلاصلما هذـــــه

 .كلذب تادادعتلا تحمس

ةدع ينب ةكرتشم ةينقت ةنلج نيوكت نكمي:77 ةدّالما
سفــنــل ةــعــباــت نوــكــت اــمدــنــع ةــيــموـــمـــع تارادإ وأ تاسسؤم
.يرادلإا رقلما سفن في ةدجاوتم وأ ةيرازولا ةرئادلا

بجوبم ،ةلالحا بــسح ،ةـــينقتلا ناـــجللا نوّــــكتُ:٨7 ةدّالما
.ةينعلما ينيعتلا ةيحلاص اهل يتلا ةطلسلا نم ررقم وأ رارق

تاسسؤم ةدع ينب ةكرتشم ةينقت ةنلج نوكت امدنع
هذه نوّكتُ ،هلاعأ٧٧ ةدالما ماكحلأ اقبط ،ةيمومع تارادإو
ةــطــلسلا نــم ررــقــم وأ رارـــق بجوبم ،ةـــلالحا بسح ،ةـــنـــجـــلـــلا
ينب كرـــتشم ررـــقـــم وأ رارـــق بجوبم وأ ،ةــــيــــنــــعلما ةــــيصوــــلا
تارادلإاو تاسسؤلما في ينيعتلا ةيحلاص اهل يتلا تاطلسلا
.ةينعلما ةيمومعلا

في هيلع صوصـنـــلما ،كرـــتـــشـــلما ررــــقـــلما وأ رارــــقلا ددـــحــي
ةنجللا هذه اهاوتسم لىع عضوت يتلا ةطلسلا ،هلاعأ ةرقفلا
.اهرييست نامضب مزلت يتلاو ،ةينقتلا

رضاحبم ةقفرم ،نيوكتلا ررقم وأ رارق نم ةخسن لسرت
ةـفـيـظوـلاـب ةـفـلـكلما ةـطـلسلا حـلاصلم ةـيـباـخـتـنلاا تاــيــلــمــعــلا
.اهءاضمإ ليت يتلا مايأ )٠1( ةرشعلا لجأ في ،ةيمومعلا

نـــــم اـــيواستم اددــــع ةـــينقتلا ناـــجللا نـــــمضتت:٩7 ةدّالما
ناجللا في ينفظوملل ينبختـــنـــلما ينلـــثـــمـــلماو ةرادلإا ليـــثــــمم

.ةينعلما ءاضعلأا ةيواستلما ةيرادلإا

نوواستي ينيفاضإ ءاضعأو ينمئاد ءاضعأ نم لكشتتو
.ينمئادلا ءاضعلأا عم ددعلا في

ليـــثمموينــــفظولما ليـــثمم ءاـــضعأ ددــــع ددــــحي :٠٨ ةدّالما
: يتأي امك ،ةينقتلا ناجللا ىدل ينبختنلما ينفظولما

ةرادلإا ناونعب نايفاضإ )2( ناوضعو نامئاد )2( ناوضع –
اــمدــنــع ،ينبــخــتــنلما ينفـــظولما ليثمم ناوـــنـــعـــب وٍاسم ددـــعو
لقي ةينعلما ةيمومعلا ةرادلإا وأ ةسسؤلما يفظوم ددع نوكي
،)٠٠1( ةئام نع

ينيفاضإ ءاضعأ )3( ةثلاـثوينــــمــــئاد ءاــــضـــــعأ )3( ةــــثلاــــث –
ينفظولما ليثمم ناونــــعــــب ٍواــــســـــم ددـــــعو،ةرادلإا ناونـــــعـب
ةرادلإا وأ ةسسؤلما يفظوم ددع نوكي امدنع ،ينبختنلما
نع لقيو)٠٠1( ةئام قوفي وأ يواسي ةينعلما ةيمومعلا

،)٠٠٥( ةئامسمخ

ينيفاضإ ءاضعأ )٤( ةــعــبرأوينــمــئاد ءاــــضـــــعأ )٤( ةــعـــــبرأ –
ينفظولما ليثمم ناونــــعــــب ٍواــــســـــم ددـــــعو،ةرادلإا ناونـــــعـب

عورف ىوتسم لىع ةقحلم تيوصت بتاكم ثادحإ نكمي
.هلاعأ٧٦ ةدالما في ةروكذلما عارتقلاا

دـــــــنعو ،يزــــكرلما تـــيوـــصتلا بـــتكم ةـــليكشت نـــــمضتت
يننيعم ابتاكو اسيئر ،ةقحللما تيوصتلا بتاكم ،ءاضتقلاا

.ةلهؤلما ةطلسلا لبق نم

تاوــــــــصأ زرـــــــــفو ةـــــيباختنلاا تاــــــيلمــــعلا مــــــــــــــظنت :27 ةدّالما
93 داولما في اهيلع صوصنلما تايفيكلا سفـن بـــســــح عارــــتــــقلاا
.هلاعأ3٤ لىإ

ينبـــــختنلما ينــــــحشرتلما ةـــمئاق دادـــــــــعإ مـــــتي:٣7 ةدّالما
بـيترتلا بــــسح بــــتكلما فرـــــط نــــم ينيــــــفاضلإاو ينـــــــمئادلا
دحاو لك فرط نم اهيلع لصحـلما تاوصلأا ددعل ليزانتلا

.هلاعأ٠٥ ةدالما في اهيلع صوصنلما ماكحلأا ةاعارم عم مهنم

سفن لىع ينحشرتم ةدع وأ ناحشرتم لصحتي امدنع
ةيمدقلأا وأ ةبترلا فيةيمدــقلأادامتـــــعا مـــــتــــي ،تاوـــــصلأا ددــــع
.مهنيب لصفلا في ةماعلا

فرط نم ةيباختنلاا تايلمعلا رضحم ررحي:٤7 ةدّالما
لىإ ،ةلالحا بسح ،اروف لسريويزكرلما تيوصتلا بتكم
وأ تاسسؤلما ضعبل لهؤلما لوؤسلما وأ لياولا وأ ريزولا
باختنلاا جئاــــتـــن دـــــكؤي يذـــــلا،ةينــــــعلما ةيموــــمــــــعلا تارادلإا

حرصلما ينحشرتلما ةمئاق ،ررقم وأ رارق بجوبم نلعيو
بولطلما دعاقلما ددع دودح في ينيفاضإوينمئاد مهباختناب

 .اهلغش

لمعلا نكامأ في ،هلاعأ ةروكذلما ةمئاـقلا رــــشـــــنت نأ بـــــجي
ةـلـيسو لـكــبو،ةـيـنـعلما ةـيـموــمــعــلا تارادلإاوتاسسؤملل
.ةمئلام ىرخأ

لولأا عارتقلاا في ينتوصلما ددع نوكي امدنع:57 ةدّالما
كلذب روصق رضحم ررّحي ،ينبخانلا ددــــع فـــصــــن نـــــم لــــــقأ

.تاباختنلال ٍناث رود ءارجإ ،ذئدنع ،متيو

)٠3(ينثلاث ىدعتي لا لجأ في تاباختنلال يناثلا رودلا مظني
 .عارتقا لوأ خيرات نم ءادتبا اموي

.ينتوصلما ددع نكي امهم تاباختنلاا ،ذئنيح ،حصتو

ثلاثلا بابلا

ةينقتلا ناجللا

لولأا لصفلا

ةليكشتلاو ميظنتلا

ةيمومعلا تارادلإا وأ تاسسؤلما ىدل نوكت :67 ةدّالما
.ةينقت نالج
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: صوصلخا هجو لىع راشتست ،ةفصلا هذهبو

: لمعلا فورظ لاجم في*

ةيمومعلا ةرادلإا وأ ةسسؤملل ليخادلا ماظنلا عورشم–
،ةينعلما

،لمعلل ةماعلا فورظلاب ةقلعتلما لئاسلما–

ريبدت لك صخي اميف اميسلا ،حلاــــصلما ريـــــسوميظنت–
لىع اـهرـيـثأتو لــمــعــلا تاــيــنــقــتوجهاـنـم ثيدـحـتـب قـلـعــتــي
.ينفظولما

:نملأاوةفاظنلا لاجم في*

نـكاـمأ في نـملأل ةـماـعـلا رـيــبادــتــلاــب ةــقــلــعــتلما لــئاسلما–
،لمعلا

رـــــــيبادتلا لـــــك اـــميسلا ،ةـــــفاظنلاب ةـــــــقلعتلما لــــــئاسلما–
،اهعباوتوينابلما ةفاظنب ةقلعتلما

.نملأاوةفاظنلا لاجم في سيسحتلاوملاعلإا–

تاـــــــسسؤـــلما نــــــم ةـــــينقتلا ناــــــجللا ىــــــــقلتت :6٨ةدّالما
ةيونس ةليصح ،اهيدل اهبيصنت تم يتلا ةيمومعلا تارادلإاو
لـئاسلماـب ةـقـلـعـتلما ةـيـمـيـظـنـتـلا رـيـبادـتـلا قـيـبـطـت ةـلاـح نـع
هذه ةينقتلا ناجللا شقانتو ،اهتاصاصتخا نمض لخدت يتلا
.ةليصلحا

ينــــــب ةــــكرتشم ةــــينقت ةــــنلج ســـسؤــــــت اــــمدنع :7٨ ةدّالما
،ةيرازولا ةرئادلا سفنل ةعبات ةيمومع تارادإوتاسسؤم
يتلا لئاسلما لك ةساردب ةصتخم نوكـــــت ةنــــجــــللا هذــــــه ّنإــــــــف
.ةينعلما ةيرازولا ةرئادلا صخت

٧٧ ةدالما ماكحلأ اقبط ،ةكرتشم ةينقت ةنلج سيسأت دنع
تارادإو تاسسؤم ينب ةكرتشم ةلأسلما تناك اذإو ،هلاعأ

ةنجللا هذه صتخت ،يرادلإا رقلما سفن في ةدجاوتم ةيمومع
تارادلإاوتاسسؤلما هذه مهت يتلا لئاسلما ةساردب اهدحو
.ةيمومعلا

يتلا ةطلسلا فرط نم ةينقتلا ناجللا سأرتُ :٨٨ ةدّالما
ءاضعلأا ينب نم راتخي يذلا اهلثمم وأ اهاوتسم لىع عضوت

.ةرادلإا لبق نم نّيعي فظوم ةباتكلا لىوتيو.ةرادلإا ليثمم

اـــقبط ليـــخادلا اـــهماظن ةـــينقت ةـــنلج لـــــك دّــــــِعتُ :٩٨ةدّالما
ةطلسلا نم رارق بجوبم ددحـلما يجذومنلا ليخادلا ماظنلل
.ةيمومعلا ةفيظولاب ةفلكلما

،هيلع قفاويو ةينقتلا ةنجللا ريس ليخادلا ماظنلا ددحي
اهل يتلا ةطلسلا نم ررقم وأ رارق بجوبم ،ةلالحا بسح

.ةينعلما ينيعتلا ةيحلاص

ةرادلإا وأ ةسسؤلما يفظوم ددع نوكي امدنع ،ينبختنلما
لقيو )٠٠٥( ةئامسمخ قوفي وأ يواسي ةينعلما ةيمومعلا

،)٠٠٠1( فلأ نع

ينيفاضإ ءاضعأ )٥( ةسمخوينــمــئاد ءاــــضـــــعأ )٥( ةســمخ –
ينــــــــــــفظولما ليــــثمم ناوــــنــــعــــبٍ واــــــــســـــم ددــــــــــــعو،ةرادلإا ناوـــــــنـــــعـب
ةرادلإا وأ ةسسؤلما يفــظوــم ددـــع نوـــكـــي اـــمدـــنـــع ،ينبـــخـــتـــنلما
 .)٠٠٠1( افلأ قوفي وأ يواسي ةينعلما ةيمومعلا

ةـــــــينقتلا ناــــــجللا ءاــــــضعأ ةدــــــــهع ةدـــــــم ددــــــــتح:١٨ ةدّالما
.تاونس )3( ثلاثب

ةدــــــــهعلا دــــــيدــتم وأ صـــــيلقت ،ةــــيئانثتسا ةـــــــفصــــب ،نـــــكـــــمي
ةدالما نم ةيناثلاو لىولأا ةرقفلا في ةددحـلما طورشلا بسح
.هلاعأ8

مهماهم ددلجا ءاضعلأا رشابي ،ةينقتلا ةنجللا ديدتج دنع
.مهنوفلخي نيذلا ءاضعلأا ةدهع ءاهتنا خيرات دنع

ينمئادلا ءاــضعلأا دـــحأ ةــــيوضع تــــعطقنا اذإ :2٨ ةدّالما
ةروكذلما بابسلأا دحلأ ،هتدهع ءاضقنا لبق ،ةينقت ةنلج في
بـــختنا وأ نّيــــع يـــتلا ماــــهلما هــــب ىـــهتنت ،هلاـــــعأ9 ةداـــــــلما في

ةـــــياغ لىإ اـــمئاد اوـــضع هــــفلختسم هـــــناكم نّيــــعيو ،اــــــهلجأ نـــم
.ةنجللا هذهديدتج

في نوـيفاضلإاونوـــمئادلا ةرادلإا وــــلثمم ينـــعي :٣٨ ةدّالما
يتلا ةطلسلا فرط نم ررقم وأ رارق بجوبم ةينقتلا ناجللا
اموي )٥1( رشع ةسملخا للاخ ،ةينعلما ينيعتلا ةطلس اهل
.ينفظولما ليثمم تاباختنا جئاتن نلاعلإ ةيلاولما

ماكحلأ اقفو ةينقتلا ناجللا في ينفظولما ولثمم بختني
 .موسرلما اذه

ةينقتلا ناجللا في ةرادلإا ولثمم ءاضعلأا نّيعي :٤٨ ةدّالما
ةينعلما ةيمومعلا تارادلإاو تاسسؤلما يفظوم ينب نم
نــــــيذلا ”أ“ ةــــعوـــمجلما نم ةــــبتر لىإ ،لــــــقلأا لىـــــع ،ينـــــــمتنلما

نمض لخدت يتلا لئاسلما ةساردل ةديكأ تلاهؤم نوتبثي
.ةينقتلا ناجللا تاصاصتخا

.ةرادلإا ءاضعأ نم اوضع لئاسولا رييست لوؤسم نوكي

يناثلا لصفلا

ريسلاو تايحلاصلا

3٠–٦٠ مقر رــملأا نـــم٠٧ ةداـــلما ماــــكحلأ اــــقبط:5٨ ةدّالما
ويلوي٥1 قفاولما٧2٤1 ماع ةيناثلا ىدامج91 في خرّؤلما

ةــينــــــقتلا ناـــجـــللا عــــلـــطــــضــــت ،هلاـــــعأ روـــــكذـــــلماو٦٠٠2 ةــــنـــــس
ةفاظنلا اذكو لمعلل ةماـــعلا دعاوـــــقلاب ةقــــلــــعــــتلمالــــئاــــســــلماب
سسؤت يتلا ةيمومعلا تارادلإاوتاسسؤلما لخاد نملأاو
.اهيدل
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بجوبم ةينقتلا ناجلل ينحشرتلما ةمئاق دعت:6٩  ةدّالما
ةيحلاص اهل يتلا ةطلسلا نم ،ةلالحا بسح ،ررقم وأ رارق
ةليسو لكـــبو لـــمـــعلا نــــكاــــمأ في رـــشـــنـــتو ،ةينعلما ينيـــعـــتلا

خيراتلا نم ،لـقلأا لىــع ،اــموي )٥1(رـــشع ةـــسمخ لـــبق ةـــمئلام
.عارتقلال ددحـلما

ءامسلأا نم اددع ركذلا ةفلاس ةمئاقلا نمضتت نأ بجي
بولطلما ينفلختسلماو ينمئادلا ينلثملما دعاقم ددع يواسي

.هلاعأ٠8 ةدالما ماكحلأ اقفو ،اهلغش

بجوبم ثدحي ،ةيباختنلاا تاـــيلمــعلا ةــــيدأـــتـــل :7٩ ةدّالما
ةيحلاص اهل يتلا ةطلسلا نم ،ةلالحا بسح ،ررقم وأ رارق
ةينقت ةنلج لكل يزكرم تيوصت بتكم ةينعلما ينيعتلا

.اهنيوكت داري

ىوتسم لىع ةقحلم تيوصت بتاكم نيوكت ،نكمي امك
.هلاعأ39 ةدالما في اهيلع صوصنلما عارتقلاا عورف

،ءاضتقلاا دنعو ،يزكرلما تيوصتلا بتكم ةليكشت نمضتت
فرـط نـم يننـيــعــم اــبــتاــكواسيـئر ةــقــحــللما تيوصتــلا زــكارــم
.ةينعلما ةطلسلا

اذـــــــــــكو عارـــــتـــــــقلال ةــــــيباــــــختنلاا تاــــــيلــــمــــعـــلا مــــــــــظنـــــت:٨٩  ةدّالما
صوصنلما لاكشلأا سفن بسح ،جئاتنلا نع نلاعلإا تايفيك
.هلاعأ٥٤ لىإ93 داولما في اهيلع

لولأا عارتقلاا في ينــبخانلا ددــــع نوــــكي اـــــمدنع:٩٩  ةدّالما
بسحتاباختنلال ٍناث رود ميظنـت مـــتــــي،فـــصــــنلا نــــــم لــــــقأ
.هلاعأ٥٧ ةدالما في اهيلع صوصنلما تايفيكلا

عبارلا بابلا

ةيئاهنو ةيلاقتنا ماكحأ

نأ ةيمومعلا تارادلإاوتاسسؤلما لىع بجي:٠٠١ ةدّالما
تادنتسلماو قئاثولا لك نعطلاو ةكراشلما تاـــئيــــهــــل رـــــفوـــــت
.اهماهم ةسراملم ةمزلالا

بتاك اذكو نعطلاو ةكراشلما تائيه ءاضعأ لىع بجي
عــيــمــج صوصخــب ،ينــهلما رّسلا مارـــتـــحاـــب مازـــتـــللاا ،ةسللجا
.مهتفص مكحب اهيلع اوعلطا يتلا قئاثولاو عئاقولا

تائيه ىدحإ في ةيوضعلا ةفص لىع بترتي لا :١٠١ ةدّالما
عـــــفد نــــكمي هــــنأ رـــيغ ،بـــــــتار يأ في قــــلحا ،نـــــــعطلاو ةــــكراشلما

طورشلا بسح ،ينيـــــنـــــعلما لىإ ةـــــماـــــقلإاو لـــــقـــــنـــــلا فــــــيراصم
.هب لومعلما ميظنتلا في ةددحـلما

ءاــضعلأا ةـــــيواستلما ةـــــيرادلإا ناـــــجللا ىــــــقبت :2٠١  ةدّالما
اذــه رشن خــيراــت دــنــع اــهــتدــهــع هــتــنــت مــل يتــلا نــعــطــلا نالجو
.اهتدهع ءاضقنا ةياغ لىإ ةيراس ،موسرلما

،ررقم وأ رارق بجوبم ،ةينقت ةنلج لح نكمي :٠٩ ةدّالما
،ةينعلما ينيعتلا ةيحلاص اهل يتلا ةطلسلا نم ،ةلالحا بسح
.هلاعأ٤٦ ةدالما في ةروكذلما تلاالحا في اصوصخ

نيرهش لجأ في ةديدج ةينقت ةنلج ليكشت ،ذئدنع ،متيو
.موسرلما اذه بجوبم ةددحـلما طورشلا بسح ،)2(

ثلاثلا لصفلا

ينفظولما ليثمم تاباختنا ميظنت

لــــــــــجأ في ةـــــــينقتلا ناــــــجــــللا عـــــــــضو بـــــــــــجــــــي :١٩ ةدّالما
ةيواستلما ةيرادلإا ناجللا ءاضعأ باختنا دعب ،)2( نيرهش

.ءاضعلأا

ةدالما في اهيلع صوصنم ةينقت ةنلج لح ةلاح في ادع ام
ينفظولما ليثمم ةيوضع ديدتج تاباختنا يرتج،هلاعأ٠9

ءاـــهتنا نم،لـــقلأا لىـــع ،)2( نـيرهش لــــبق ةــــينقتلا ناــجللا في
 .ينيلالحا ءاضعلأا ةيوضع ةدهع

ةيحلاص اهل يتلا ةطلسلا فرط نم عارتقلاا خيرات ددحي
ةـلـيسو لـكـبولــمــعــلا نــكاــمأ في رشنــيو،ةينـعلما ينيـعـتـلا

.ةمئلام

ينفظولما ولثمم ،ةينقت ةنلج في ينبخان دعــي :2٩  ةدّالما
.ةينعلما ءاضعلأا ةيواستلما ةيرادلإا ناجللا في ينبختنلما

بجوبم ،ةينقت ةنلج في ينبخانلا ةمئاق دعت:٣٩ ةدّالما
ةيحلاص اهل يتلا ةطلسلا نم ،ةلالحا بسح ،ررقم وأ رارق
ةـلـيسو لـكـبولـمـعـلا نـكاــمأ في رشنــتو ،ةــيــنــعلما ينيــعــتــلا

خــيراـــتـــلا نـــم ،لـــقلأا لىع اـــموـــي )٠2( نــيرشع لــبــق ،ةــمــئلاــم
.عارتقلال ددحـلما

.عارتقا عورف لىع ينينعلما ينبخانلا عيزوت نكمي

ةيرادلإا ناجللا في ينفظوملل لثمم لك نكمي :٤٩  ةدّالما
ةـــــمـــــئاـــــق في هـــــمسا درـــــي مـــــل ةـــــيـــــنـــــعلما ءاضعلأا ةــــــيواستلما
يتلا ةطلسلا لىإ ليجستلل ايباتك ابلط مدقي نأ ،ينبخانلا
،لمع مايأ )3( ةثلاث لجأ للاخ ،ةينعلما ينيعتلا ةيحلاص اهل
 .ةمئاقلا هذه رشن خيرات نم ءادتبا

.اروف اهيلإ ةدراولا تابلطلا في ةينعلما ةطلسلا ّتبتو

ولثمم ،ةينقت ةنلج ناونعب حشرتي نأ نــــكمي :5٩  ةدّالما
ناــجــلـــلا في ينمـــئاد ةـــفصب مـــهـــباـــخـــتـــنا تم نـــيذـــلا ينفـــظولما
.ةينعلما ءاضعلأا ةيواستلما ةيرادلإا

اومدقي نأ حشرتلا طورش ينفوتسلما ينفظولما نكمي
ةــطــلسلا لىإ مــهــفرــط نــم ىضمم كلذــب حشرــتــلاــب اــحــيرصت
.ةينعلما ينيعتلاةيحلاص اهل يتلا
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ةــــــفيظولاب ةـــــفلكلما ةـــــطلسلا نــــــم ةـــــــميلعت ددــــــــتح :٣٠١  ةدّالما
.موسرلما اذه قيبطت تايفيك ،ةجالحا دنع ،ةيمومعلا

،موسرلما اذهل ةفلاخلما ماكحلأا عيمج ىغلت :٤٠١  ةدّالما
11 في خرّؤلما٠1–٤8 مقر موسرلما ماكحأ اهنم اميس لا
٤891ةنـــس رــــياــــني٤1 قــــفاولما٤٠٤1 ماــــــع يــــناــــثلا عيبر
اهليكشتو ءاضعلأا ةيواستلما ناجللا صاصتخا ددحي يذلا

11 في خرّؤلما11–٤8 مـــــــقر موسرلماو،اهلمعو اهميـظـنـتو
يذلا٤891 ةنس رياني٤1 قفاولما٤٠٤1ماع يناثلا عيبر
ناــجــلــلا في ينفــظولما نــع ينلــثمم ينيـــعـــت تاـــيـــفـــيـــك ددـــحـــي
 .ءاضعلأا ةيواستلما

ةّيـــــــــمسرّلا ةدــــــــيرلجا في موــــــسرلما اذــــــــه رــــــــشني:5٠١ ةدّالما
.ةّيبعشّلا ةّيطارقميدّلا ةيّرئازلجا ةيّروهمجلل

٥2 قــــــفاولما1٤٤1 ماــــع ةـــجلحا يذ٤ في رـــــئازـــلجاب ررّــــــح
  .٠2٠2 ةنس ويلوي

دارج زيزعلا دبع

–––––––––––★–––––––––––
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D E C R E T S

————H————

Décret exécutif n° 20-199 du 4 Dhou El Hidja 1441
correspondant au 25 juillet 2020 relatif aux
commissions administratives paritaires,
commissions de recours et des comités techniques
dans les institutions et administrations publiques.

————

Le Premier ministre,

Vu la Constitution, notamment ses articles 99-4° et 143
(alinéa 2) ;

Vu l’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de la
fonction publique, notamment son article 73 ;

Vu le décret n° 84-10 du 14 janvier 1984 fixant la
compétence, la composition, l'organisation et le fonctionnement
des commissions paritaires ;

Vu le décret n° 84-11 du 14 janvier 1984 fixant les
modalités de désignation des représentants du personnel aux
commissions paritaires ;

Vu   le  décret présidentiel n° 19-370 du Aouel Joumada
El Oula 1441 correspondant au 28 décembre 2019 portant
nomination du Premier ministre ;

Vu le décret présidentiel n° 20-163 du Aouel Dhou El Kaâda
1441 correspondant au 23 juin 2020, modifié et complété,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-99 du 27 mars 1990 relatif au
pouvoir de nomination et de gestion administrative, à l'égard
des fonctionnaires et agents des administrations centrales,
des wilayas et des communes ainsi que des établissements
publics à caractère administratif en relevant ;

Décrète :

Article 1er. — En application des dispositions de l’article
73 de l’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, le présent décret
a pour objet de fixer les règles régissant les commissions
administratives paritaires, les commissions de recours et les
comités techniques, dans les institutions et administrations
publiques.
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TITRE I
DES COMMISSIONS ADMINISTRATIVES

PARITAIRES

Chapitre 1er

Organisation et composition

Art. 2. — Il est constitué auprès des institutions et
administrations publiques, des commissions administratives
paritaires,  selon le cas,  pour chaque grade ou ensemble de
grades, pour chaque corps ou ensemble de corps de niveaux
de qualification équivalents.

Pour le regroupement de grades ou de corps de niveaux de
qualification équivalents, il  est tenu compte de la nature des
missions de ces grades ou corps, de leurs effectifs, ainsi que
de l’organisation et des nécessités du service.

Art. 3. — Lorsque les effectifs  des fonctionnaires sont
insuffisants pour permettre la constitution de commissions
administratives paritaires auprès des institutions et
administrations publiques concernées, il peut être constitué,
selon les formes prévues à l’article 2 ci-dessus, des
commissions communes à plusieurs institutions ou
administrations publiques relevant d’un même département
ministériel.

Art. 4. — Pour les institutions et administrations publiques
dont la gestion de la carrière professionnelle de leurs
fonctionnaires est centralisée et disposant de services au
niveau régional et/ou local, des commissions administratives
paritaires peuvent être constituées selon les formes prévues
à l’article 2 ci-dessus, par arrêté ou décision, selon le cas, de
l’autorité ayant pouvoir de nomination concernée, après avis
de l’autorité chargée de la fonction publique.

L’arrêté ou la décision, prévus à l’alinéa précédent, fixe
les attributions des commissions susvisées.

Art. 5. — Les commissions administratives paritaires sont
constituées, selon le cas, par arrêté ou décision de l’autorité
ayant pouvoir de nomination auprès de l’institution ou de
l’administration publique concernée ou auprès de l’autorité
de tutelle.

Art. 6. — Les commissions administratives paritaires sont
placées, selon le cas, auprès de l’autorité ayant pouvoir de
nomination de l’institution ou de l’administration publique
concernée ou auprès de l’autorité de tutelle, le cas échéant.

Les commissions administratives paritaires constituées
conformément aux dispositions de l’article 4 ci-dessus, sont
placées auprès du responsable du service concerné.

Une ampliation de l’arrêté ou de la décision de
constitution, accompagnée des procès-verbaux des
opérations électorales, sont transmis aux services de
l’autorité chargée de la fonction publique dans un délai de
dix (10)  jours, suivant leur signature.

Art. 7. — Les commissions administratives paritaires
comprennent, un nombre égal, des représentants de
l’administration et des représentants élus des fonctionnaires.
Elles sont composées de membres titulaires et d’un nombre
égal de membres suppléants.

Le nombre des représentants au sein des commissions est
fixé comme suit : 

— deux (2) membres titulaires et deux (2) membres
suppléants au titre de l’administration et un nombre égal au
titre des représentants élus des fonctionnaires, lorsque le
nombre de fonctionnaires d’un grade ou d’un ensemble de
grades, d’un corps ou d’un ensemble de corps, est égal ou
supérieur à dix (10) et inférieur à vingt-et-un (21) ;

— trois (3) membres titulaires et trois (3) membres
suppléants au titre de l’administration et un nombre égal au
titre des représentants élus des fonctionnaires, lorsque le
nombre de fonctionnaires d’un grade ou d’un ensemble de
grades, d’un corps ou d’un ensemble de corps, est égal  à
vingt-et-un  (21) et inférieur à cent cinquante (150) ;

— quatre (4) membres titulaires et quatre (4) membres
suppléants au titre de l’administration et un nombre égal au
titre des représentants élus de fonctionnaires, lorsque le
nombre de fonctionnaires d’un grade ou d’un ensemble de
grades, d’un corps ou d’un ensemble de corps, est égal à cent
cinquante (150) et inférieur à cinq cent (500) ;

— cinq (5) membres titulaires et cinq (5) membres
suppléants au titre de l’administration et un nombre égal au
titre des représentants élus des fonctionnaires, lorsque le
nombre de fonctionnaires d’un grade ou d’un ensemble de
grades, d’un corps ou d’un ensemble de corps, est égal ou
supérieur à cinq cent (500).

L’effectif des fonctionnaires pris en compte pour la
détermination du nombre des représentants est apprécié à la
date fixée pour la clôture de la liste des électeurs.

Lorsque l’effectif des fonctionnaires auprès d’une
institution ou administration publique est inférieur à dix (10),
celui-ci est rattaché à la commission administrative paritaire
correspondante à leur grade ou à leur corps d’appartenance,
instituée auprès de l’administration de tutelle, ou auprès
d’une institution ou administration publique relevant d’un
même département ministériel.   

Art. 8. — Le mandat des membres des commissions
administratives paritaires est fixé à trois (3) ans.

La durée du mandat peut être, exceptionnellement, réduite
ou prorogée, pour l’intérêt du service, par arrêté ou décision,
selon le cas, de l'autorité ayant pouvoir de nomination ou de
l’autorité de tutelle concernée, le cas échéant, après avis des
services de l’autorité chargée de la fonction publique. Cette
réduction ou cette prorogation ne peut excéder une durée de
six (6) mois.

Toutefois, dans le cas ou la structure d'un grade ou d’un
corps se trouve modifiée, il peut être mis fin, sans condition
de durée, au mandat des membres des commissions
administratives paritaires s’y rapportant, par décision ou
arrêté de l'autorité ayant pouvoir de nomination ou de
l’autorité de tutelle concernée.

Lors du renouvellement d'une commission administrative
paritaire, les nouveaux membres entrent en fonction à la date
à laquelle prend fin le mandat des membres auxquels ils
succèdent.

Art. 9. — Lorsqu’avant l’expiration de son mandat, un
membre titulaire d’une commission administrative paritaire
venant par suite de démission, de mise en congé de longue
durée, de mise en disponibilité, ou pour toute autre cause, a
cessé les fonctions à raison  desquelles il a été désigné ou
élu ou qui ne réunit plus les conditions exigées par le présent
décret pour être membre d’une commission administrative
paritaire, son suppléant est désigné titulaire à sa place
jusqu'au renouvellement de la commission.

Lorsqu’un représentant des fonctionnaires, membre
titulaire change de corps ou de grade, il est remplacé par son
suppléant. A défaut de membre suppléant, l’intéressé
continue à représenter le grade au titre duquel il a été désigné
jusqu'au renouvellement de la commission.
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Art. 10. — Sans préjudice des dispositions des statuts
particuliers, les représentants de l’administration, titulaires
et suppléants au sein des commissions administratives
paritaires, sont nommés, selon le cas, par arrêté ou décision
de l’autorité ayant pouvoir de nomination concernée, dans
les quinze (15) jours suivant la proclamation des résultats
des élections des représentants des fonctionnaires.

Ils sont désignés parmi les fonctionnaires de
l’administration concernée appartenant à un grade classé
dans le groupe A. 

Lorsque dans une même administration le nombre des
fonctionnaires appartenant à un grade classé au groupe A est
insuffisant, les représentants de l’administration peuvent être
désignés parmi les fonctionnaires appartenant à un grade
classé dans le groupe B.

Les représentants des fonctionnaires sont élus selon les
modalités fixées par le présent décret.

Art. 11. — Le fonctionnaire représentant de l’administration
est désigné dans une seule commission administrative
paritaire. Toutefois, si l’effectif ne le permet pas, il peut être
désigné dans plusieurs commissions.

Chapitre 2
Attributions et fonctionnement

Art. 12. — Sous réserves des dispositions des statuts
particuliers, les commissions administratives paritaires sont
saisies, pour un avis conforme préalable sur les questions se
rapportant aux matières suivantes :

— la titularisation du stagiaire ;

— l’avancement d’échelon ;

— la promotion de grade au choix, par voie d’inscription
sur liste d’aptitude ;

— l’intégration dans le grade de détachement ;

— la mutation d’office pour nécessité de service ;

— les sanctions disciplinaires du 3ème et 4ème degré ;

— la réintégration du fonctionnaire révoqué pour abandon
de poste, conformément à la réglementation en vigueur.

Art. 13. — Les commissions administratives paritaires
sont saisies, pour un avis consultatif, sur les questions se
rapportant, notamment aux matières suivantes :

— la modification des proportions applicables aux
différents modes de recrutement ;

— les méthodes d’évaluation des fonctionnaires ;

— la note chiffrée contestée par le fonctionnaire dans le
cadre de son évaluation ;

— la mise en disponibilité du fonctionnaire pour
convenance personnelle ;

— la promotion de grade à titre exceptionnel du
fonctionnaire, lorsqu’elle est  prévue par le statut particulier
le régissant.

Elles sont, également, consultées sur les mouvements
périodiques des fonctionnaires dans le cadre de leur mobilité
prévue par les statuts particuliers les régissant.

Art. 14. — Les commissions administratives paritaires
sont présidées par l'autorité auprès de laquelle elles sont
placées ou son représentant.

En cas d'empêchement du président de la commission,
l’autorité concernée désigne pour le remplacer un
fonctionnaire parmi les représentants titulaires de
l’administration au sein de la commission administrative
paritaire concernée.   

Le secrétariat de la commission est assuré par un
représentant de l’administration qui n’est pas membre de la
commission.

Art. 15. — Chaque commission administrative paritaire
élabore, son règlement intérieur conformément au règlement
intérieur-type fixé par arrêté de l’autorité chargée de la
fonction publique. 

Le règlement intérieur est approuvé, selon le cas, par arrêté
ou décision de l’autorité ayant pouvoir de nomination
concernée.

Art. 16. — Les commissions administratives paritaires se
réunissent, au moins, deux (2) fois par an.

Elles se réunissent sur convocation de leur président, à son
initiative ou à la demande écrite du tiers (1/3), au moins, de
leurs membres titulaires.

Les membres suppléants ne peuvent siéger que lorsqu’ils
remplacent les membres titulaires, en cas d’empêchement
justifié.

Art. 17. — Les commissions administratives paritaires
sont saisies par leur président ou sur demande écrite signée
par la moitié, au moins, des représentants des fonctionnaires
ou par les fonctionnaires eux-mêmes de toutes questions
entrant dans leur compétence.

Elles émettent leur avis à la majorité simple des membres
présents.

S'il est procédé à un vote, celui-ci a lieu au scrutin secret,
chaque membre de la commission doit y prendre part.

En cas de partage de voix, le président a voix
prépondérante, sauf en matière disciplinaire, où la sanction
disciplinaire immédiatement inférieure à celle proposée est
prononcée.

Art. 18. — Tout membre d’une commission administrative
paritaire ayant vocation à être inscrit sur un tableau
d’avancement d’échelons ou une liste d’aptitude pour la
promotion à un grade supérieur ne peut participer aux
délibérations de la commission.

En outre, un membre d’une commission administrative
paritaire ne peut siéger lorsque la commission doit émettre
un avis le concernant à titre individuel.

Art. 19. — Les commissions administratives paritaires ne
délibèrent valablement que lorsque les trois quarts (3/4), au
moins, de leurs membres sont présents. 

Lorsque ce quorum n'est pas atteint, une nouvelle
convocation est adressée, dans un délai de huit (8) jours, aux
membres de la commission, qui siège alors, valablement, si
la moitié de ses membres sont présents.

Art. 20. — A l’issue de chaque réunion de la commission
administrative paritaire, un procès-verbal des délibérations
détaillé est établi et signé par tous les membres présents et
consigné dans un registre coté et paraphé par l’autorité
concernée.

Les membres des commissions administratives paritaires
sont tenus de signer le procès-verbal. Cependant, les réserves
éventuelles de chacun des membres doivent y être
mentionnées.
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Les décisions des commissions administratives paritaires
réunies en conseil de discipline prennent effet, à compter de
la date de signature du procès-verbal de réunion. Elles sont
notifiées, par écrit, au fonctionnaire concerné dans un délai
de huit (8) jours, à compter de la date de cette réunion.

Art. 21. — Une commission administrative paritaire peut
être dissoute, après avis de l’autorité chargée de la fonction
publique, par arrêté ou décision, selon le cas, de l’autorité
ayant pouvoir de nomination concernée, notamment dans les
cas suivants :

— la suppression ou la réorganisation de l’institution ou
administration publique concernée ;

— lorsque la structure d’un corps ou grade se trouve
modifiée ;

— l’extinction du corps ou grade concerné ;

— la dissolution du ou des syndicats représenté(s) auprès
des commissions administratives paritaires ;

— lorsque pour un motif quelconque, les membres élus et
leurs suppléants ne peuvent assister aux réunions ;

— lorsque les membres refusent de prendre part aux
réunions de la commission ou de signer les procès-verbaux
y afférents.

Il est alors procédé, dans un délai de deux (2) mois, à la
constitution d’une nouvelle commission dans les conditions
déterminées par le présent décret.

Chapitre 3
Organisation des élections des représentants

des fonctionnaires

Art. 22. — Sauf dans  le cas de dissolution d’une
commission  administrative  paritaire prévue à l’article 21
ci-dessus, les élections des représentants des fonctionnaires
ont lieu quatre (4) mois, au plus, et deux (2) mois, au moins,
avant la date d’expiration du mandat des membres en
exercice.

La date du scrutin est fixée par l’autorité ayant pouvoir de
nomination concernée et affichée, avant cette date, sur les
lieux de travail et par tout autre moyen approprié.

Art. 23. — Sont électeurs, au titre d'une commission
administrative paritaire, les fonctionnaires  en position
d’activité ou de détachement, appartenant au grade ou au
corps appelé à être représenté par cette commission.

Les fonctionnaires en position de détachement sont
électeurs dans leur administration d’origine au titre des
commissions administratives paritaires compétentes à leur
égard.

Art. 24 . — La liste des électeurs appelés à voter au titre
d’une commission administrative paritaire est établie par
arrêté ou décision, selon le cas, de l’autorité ayant pouvoir
de nomination concernée.

Pour l’accomplissement des opérations électorales, les
électeurs peuvent être répartis en sections de vote.

La liste des électeurs doit être clôturée et affichée, au
moins, vingt (20) jours, avant la date fixée pour le scrutin.

Le nombre de sièges à pourvoir par commission
administrative paritaire est annexé à la liste des électeurs et
affiché dans les mêmes conditions.

Art. 25. — La liste des électeurs doit comprendre pour
chaque fonctionnaire :

— le nom et le prénom(s) ;

— la date de recrutement ;

— le grade d’appartenance ;

— la fonction et le service de rattachement.

Art. 26. — Tout fonctionnaire dont le nom n’est pas porté
sur la liste des électeurs, peut présenter par écrit à l’autorité
ayant pouvoir de nomination, une demande d’inscription
dans un délai de trois (3) jours ouvrables, à compter de la
date d’affichage de cette liste.

L’autorité concernée statue, sans délai sur les demandes.

Art. 27. — Aucune révision de la liste des électeurs n’est
admise après la date de clôture fixée au 3ème alinéa de
l’article  24 ci-dessus, sauf si une modification de la situation
du fonctionnaire postérieure à celle-ci et prenant effet, au
plus tard, la veille du scrutin, entraîne l’acquisition ou la
perte de la qualité d’électeur.

Dans ce cas, l’inscription ou la radiation est prononcée, au
plus tard, la veille du scrutin, par l’autorité ayant pouvoir de
nomination, soit de sa propre initiative, soit à la demande de
l’intéressé, et immédiatement portée à la connaissance des
fonctionnaires par voie d’affichage ou par tout autre moyen
approprié. Toutefois, ces modifications restent sans effet sur
le nombre de sièges à pourvoir.

Art. 28. — Sont éligibles, au titre d'une commission
administrative paritaire déterminée, les fonctionnaires
remplissant les conditions requises pour être inscrits sur la
liste des électeurs de cette commission.

Toutefois, ne peuvent être élus, ni les fonctionnaires en
congé de maladie de longue durée, ni ceux qui ont fait l’objet
d’une mesure de suspension à titre conservatoire ou d’une
rétrogradation. 

Art. 29. — Le stagiaire ne peut être éligible à une
commission administrative paritaire. Il peut, toutefois,
participer à l’élection des représentants des fonctionnaires
appartenant au grade dans lequel il a vocation à être
titularisé.

Art. 30. — Sous réserve des dispositions des statuts
particuliers, les candidats à un mandat électif pour la
représentation des fonctionnaires au sein des commissions
administratives paritaires, remplissant les conditions
d’éligibilité, sont présentés par les organisations syndicales
les plus représentatives, conformément à la législation et à
la réglementation en vigueur.

Chaque organisation syndicale la plus représentative ne
peut présenter qu’une seule liste de candidats par
commission administrative paritaire.

Un même candidat ne peut être présenté dans plusieurs
listes au titre d’une même commission administrative
paritaire.

Art. 31. — La liste des candidats doit comprendre autant
de noms qu’il y a de sièges de représentants titulaires et
suppléants à pourvoir, conformément aux dispositions de
l’article 7 ci-dessus.

Art. 32. — Les listes des candidats aux commissions
administratives paritaires doivent être remises à
l’administration, par les organisations syndicales les plus
représentatives, au moins, vingt (20) jours avant la date fixée
pour le scrutin.

Chaque liste doit mentionner le nom du fonctionnaire
candidat délégué de liste, habilité à la représenter dans toutes
les opérations électorales.
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Le dépôt de chaque liste de candidat doit, en outre, être
accompagné d’une déclaration de candidature signée par
chaque candidat et faire l’objet d’un accusé de réception
remis au fonctionnaire délégué de liste.

Art. 33. — Si après vérification des listes de candidats,
l’administration, constate qu’une liste ne satisfait pas aux
conditions fixées par les dispositions du présent décret, elle
remet au délégué de liste concerné, une décision motivée
déclarant son irrecevabilité. 

Art. 34. — Aucune liste de candidats ne peut être déposée
ou modifiée après la date limite de dépôt de listes, sauf dans
le cas de rectification demandée par l’administration à la
suite de vérification effectuée, conformément aux
dispositions de l’article 33 ci-dessus.

A défaut de rectification, si un ou plusieurs candidats
inscrits sur une liste de candidats sont reconnus inéligibles
ladite liste est considérée comme définitivement irrecevable.

La vérification doit intervenir dans un délai de trois (3)
jours ouvrables suivant le dépôt ; la rectification ou les
rectifications doivent intervenir dans un délai de cinq (5)
jours ouvrables, à compter de l’expiration du premier délai.

Aucune liste ne peut être modifiée après l’expiration du
délai de cinq (5) jours fixé ci-dessus.

Art. 35. — En l’absence d’organisations syndicales les
plus représentatives au sein d’une institution ou
administration publique ou lorsque celles-ci ne déposent pas
de liste de candidats à la date limite de dépôt, les
fonctionnaires remplissant les conditions d’éligibilité
peuvent se porter candidat, en adressant à l’autorité ayant
pouvoir de nomination concernée une déclaration de
candidature dûment signée.

Une nouvelle date du scrutin est fixée par arrêté ou
décision de l’autorité ayant pouvoir de nomination concernée
et affichée sur les lieux de travail et par tout autre moyen
approprié.

L’autorité concernée, établit, par arrêté ou décision, selon
le cas, une liste unique des candidats conformément aux
dispositions de l’article 31 ci-dessus, au moins, quinze (15)
jours avant la date fixée pour le scrutin.

La liste précitée doit comprendre le nom du fonctionnaire
habilité à représenter les candidats dans toutes les opérations
électorales. 

Art. 36. — Les listes de candidats établies dans les
conditions fixées par le présent chapitre, sont affichées sans
délai sur les lieux de travail et par tout autre moyen
approprié.

Art. 37. — Pour l’accomplissement des opérations
électorales, il est institué par arrêté ou décision, selon le cas,
de l’autorité ayant pouvoir de nomination concernée, un
bureau de vote central, pour chaque commission
administrative paritaire à constituer.

Il peut être institué des bureaux de vote annexes dans les
sections de vote prévues à l’article 24 ci-dessus.

Art. 38. — Le bureau de vote central et, le cas échéant, les
bureaux de vote annexes, comprennent un président et un
secrétaire, non candidats, désignés par l’autorité ayant
pouvoir de nomination parmi les fonctionnaires de
l’institution ou l’administration publique concernée, ainsi
que les fonctionnaires délégués de listes.

Art. 39. — Les opérations électorales se déroulent
publiquement dans les locaux de l’administration concernée
et pendant les heures de travail.

Le vote a lieu au scrutin secret et sous enveloppe, par
correspondance ou par voie électronique, selon des modalités
fixées par instruction de l’autorité chargée de la fonction
publique. 

Il est mis à la disposition de l’électeur, le jour du scrutin,
des bulletins de vote établis, selon un modèle fixé par
l'administration. 

Les bulletins et les enveloppes sont remis, en nombre
suffisant, au président de chaque bureau de vote central ou
le cas échéant, de chaque bureau de vote annexe.

Art. 40. — Les électeurs choisissent les candidats à élire
parmi les noms figurant sur la liste ou les listes des candidats. 

Art. 41. — Le bureau de vote central procède au
dépouillement du scrutin.

Lorsqu’il est institué un bureau de vote annexe, les
suffrages recueillis dans ce bureau sont transmis, sous pli
cacheté, par son président au bureau de vote central.

Art. 42. — Le bureau de vote central détermine :

— le nombre total de votants ;

— le nombre total de suffrages, valablement exprimés ;

— le nombre de voix obtenu par chaque candidat ;

— le nombre total de bulletins nuls.

Art. 43. — Les bulletins nuls ne sont pas considérés
comme suffrages exprimés, lors du dépouillement.

Sont considérés comme nuls, les suffrages exprimés par
les bulletins déchirés ou comportant une mention quelconque
ainsi que les enveloppes ne contenant pas de bulletins ou
contenant plusieurs bulletins.

Art. 44. — La liste des candidats élus titulaires et
suppléants est établie dans l’ordre décroissant du nombre de
voix obtenues par chacun d’eux, dans la limite du nombre
des sièges à pourvoir pour chaque commission
administrative paritaire.

Lorsque deux (2) ou plusieurs candidats ont recueilli le
même nombre de voix, l’ordre des choix est déterminé par
l’ancienneté dans le grade et l’ancienneté générale.

Art. 45. — Un procès-verbal des opérations électorales est
établi par le bureau de vote central et immédiatement
transmis à l’autorité ayant pouvoir de nomination concernée,
qui consolide les résultats du vote et prononce par arrêté ou
décision, selon le cas, la liste des candidats déclarés élus
titulaires et suppléants dans la limite du nombre des sièges à
pourvoir.

La liste susvisée doit être affichée sur les lieux de travail
et par tout autre moyen approprié.  

Art. 46. — Lorsqu’au premier scrutin, le nombre de
votants   est   inférieur  à  la  moitié  des  électeurs,  un
procès-verbal de carence est établi à cet effet. Il est, alors,
procédé à un second tour d’élection.

Ce second tour d’élection est organisé, dans les conditions
déterminées pour le cas prévu à l’article 35 ci-dessus, dans
un délai n’excédant pas trente cinq (35) jours, à compter de
la date du premier scrutin.

Le scrutin est, alors, validé quel que soit le nombre de
votants.
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TITRE II
DES COMMISSIONS DE RECOURS

Chapitre 1er

Organisation et composition

Art. 47. — Il est constitué, auprès de chaque ministre, wali,
ainsi qu’auprès de chaque responsable habilité de certaines
institutions ou administrations publiques une commission de
recours, pour chaque groupe de corps de fonctionnaires de
même niveau de qualification (A, B, C ou D), tel que défini
à l’article 8 de l’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée.

Toutefois, il peut être constitué une commission de recours
commune à plusieurs groupes de corps de fonctionnaires,
lorsque les effectifs sont insuffisants pour permettre la
constitution d’une commission spécifique à chaque groupe.

Art. 48. — Les commissions de recours sont constituées,
selon le cas, par arrêté ou décision  du ministre,  du wali ou
du responsable habilité de certaines institutions ou
administrations publiques, concernés.

Une ampliation de l’arrêté ou de la décision de
constitution, accompagnée des procès-verbaux des
opérations électorales, est transmise aux services de
l’autorité chargée de la fonction publique dans un délai de
(10)  jours, suivant leur signature.

Art. 49. — Les commissions de recours sont composées
de sept (7) membres représentants de l’administration
titulaires et sept (7) membres représentants des
fonctionnaires titulaires et d’un nombre égal de suppléants.

Art. 50. — Il est tenu compte, dans la constitution d’une
commission de recours auprès d’un wali, de la représentation
de plusieurs corps de fonctionnaires. Ceux-ci ne peuvent être
constitués des représentants titulaires d’un seul corps.

Art. 51. — Le mandat des membres des commissions de
recours est fixé à trois (3) ans.

La durée du mandat peut être, exceptionnellement, réduite
ou prorogée dans les conditions fixées au 1er et au 2ème
alinéas de l’article 8 ci-dessus.

Lors du renouvellement des commissions de recours, les
nouveaux membres entrent en fonction à la date à laquelle
prend fin le mandat des membres auxquels ils succèdent.

Toutefois, un membre de la commission de recours
représentant des fonctionnaires peut préserver la qualité de
membre  de cette commission jusqu’à la fin du mandat même
si son mandat dans une commission administrative paritaire
prend fin. 

Art. 52. — Si avant l’expiration de son mandat, un
membre titulaire d’une commission de recours venant à
cesser les fonctions pour lesquelles il a été désigné ou élu
par suite de l’un des motifs énumérés à l’article 9 ci-dessus,
son suppléant est désigné membre titulaire à sa place
jusqu’au renouvellement de ladite commission.

Art.  53. — Les représentants de l’administration titulaires
et suppléants au sein des commissions de recours sont
désignés, selon le cas, par arrêté du ministre, du wali ou par
décision du responsable habilité de certaines institutions ou
administrations publiques concernés, dans les quinze (15)
jours suivant la proclamation des résultats des élections des
représentants des fonctionnaires.

Les représentants de l’administration au sein des
commissions de recours sont désignés parmi les
fonctionnaires appartenant à un grade relevant du groupe A
et qualifiés pour traiter des questions relevant des
compétences des commissions de recours.

Les représentants des fonctionnaires sont élus
conformément aux dispositions du présent décret.

Chapitre 2
Attributions et fonctionnement

Art. 54. — Les commissions de recours sont chargées de
statuer sur les recours des fonctionnaires, concernant  les
décisions portant sanctions disciplinaires du 3ème ou du
4ème degré prononcées par les commissions administratives
paritaires, introduits dans un délai maximal d’un (1) mois, à
compter de la date de notification de la décision disciplinaire.

Le recours introduit dans le délai fixé à l’alinéa ci dessus,
produit un effet suspensif sur la sanction prononcée.

Art. 55. — La commission de recours doit se prononcer
par avis motivé, dans un délai maximal de quarante-cinq (45)
jours, à compter de la date de sa saisine, pour annuler,
maintenir ou modifier les décisions portant sanctions
disciplinaires prévues à l’article 54 ci-dessus. 

La décision de la commission de recours prend effet, à
compter de la date de sa réunion.

Si la commission de recours ne s’est pas réunie ou ne s’est
pas prononcée pour un motif quelconque, dans le délai fixé
à l’alinéa 1er ci-dessus, la suspension éventuelle du
fonctionnaire peut être levée. Dans ce cas  le fonctionnaire
est réintégré dans ses fonctions et rétabli dans ses droits et
la sanction prononcée à son encontre demeure suspendue
jusqu’à ce que la commission de recours se prononce. 

Toutefois, la quotité de la rémunération retenue, ne lui sera
reversée qu’après décision de la commission de recours.

Art. 56. — Les commissions de recours instituées auprès
des ministres ou des responsables habilités de certaines
institutions ou administrations publiques, sont compétentes
pour examiner les recours formulés par les fonctionnaires
des administrations centrales et des institutions et
administrations publiques précitées, ainsi que des
établissements publics en relevant. 

Art. 57. — Les commissions de recours instituées auprès
des walis sont compétentes pour examiner les recours
formulés par les fonctionnaires des services déconcentrés de
l’Etat, des collectivités territoriales  et des établissements
publics sous tutelle d’un département ministériel implantés
au niveau des wilayas.

Nonobstant   les   dispositions   prévues  à  l’alinéa  1er
ci-dessus, les fonctionnaires appartenant aux corps des
enseignants chercheurs hospitalo-universitaires, des
enseignants chercheurs et des chercheurs permanents
relèvent de la compétence de la commission de recours
instituée auprès du ministre concerné.

Art. 58. — La commission de recours est présidée par
l’autorité auprès de laquelle elle est placée ou par son
représentant désigné à cet effet.

Le secrétariat est assuré par un représentant de
l’administration qui n’est pas membre de la commission de
recours.
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Art. 59. — Chaque commission de recours élabore son
règlement intérieur, conformément au règlement intérieur-
type fixé par arrêté de l’autorité chargée de la fonction
publique. 

Le règlement intérieur est approuvé, selon le cas, par arrêté
ou décision du ministre,  du wali ou du responsable habilité
de certaines institutions ou administrations publiques,
concernées.

Art. 60. — Les commissions de recours se réunissent sur
convocation de leur président et émettent leur avis à la
majorité simple des membres présents.

S’il est procédé à un vote, celui-ci a lieu au scrutin secret,
chaque membre de la commission doit y prendre part. En cas
de partage de voix, le président a voix prépondérante.

Les membres suppléants ne peuvent siéger que lorsqu’ils
remplacent les membres titulaires, en cas d’empêchement
justifié.

Art. 61. — Un membre de la commission de recours ne
peut siéger lorsque la commission doit émettre un avis le
concernant à titre individuel.

Art. 62. — Les commissions de recours ne délibèrent,
valablement, que lorsque les trois quarts (3/4), au moins, des
membres sont présents. 

Lorsque ce quorum n’est pas atteint, une nouvelle
convocation est adressée, dans un délai de huit (8) jours, aux
membres de la commission qui siège, alors valablement, si
la moitié de ses membres sont présents.

Art. 63. — A l’issue de chaque réunion de la commission
de recours, un procès-verbal est établi et signé par tous les
membres présents et consigné dans un registre coté et
paraphé.

Art. 64. — Une commission de recours peut être dissoute,
après avis de l’autorité chargée de la fonction publique, par
arrêté ou décision, selon le cas, du ministre,  du wali, ou du
responsable habilité de certaines institutions ou
administrations publiques, concernés, notamment dans les
cas suivants :

— la suppression ou la réorganisation de l’institution ou
l’administration publique concernée ;

— la dissolution du ou des syndicat(s) représenté(s) auprès
des commissions administratives paritaires ;

— lorsque, pour un motif quelconque, les membres élus
et leurs suppléants ne peuvent assister aux réunions, ou
lorsqu’ils refusent de prendre part aux réunions ou de signer
les procès-verbaux y afférents.

Il est alors procédé, dans un délai de deux (2) mois, à la
constitution d’une nouvelle commission dans les conditions
déterminées par le présent décret.

Chapitre 3
Organisation des élections des représentants

des fonctionnaires

Art. 65. — Sauf dans le cas de dissolution d’une
commission de recours prévu à l’article 64 ci-dessus, les
élections des représentants des fonctionnaires ont lieu deux
(2) mois, au moins, avant la date d’expiration du mandat des
membres en exercice. 

La date du scrutin est fixée par arrêté ou décision, selon le
cas, du ministre, du wali ou du responsable habilité de
certaines institutions ou administrations publiques
concernées et affichée sur les lieux de travail et par tout autre
moyen approprié.

Art. 66. — Sont électeurs à une commission de recours,
les représentants élus des fonctionnaires au sein des
commissions administratives paritaires concernées. 

Art. 67. — La liste des électeurs à une commission de
recours est établie par arrêté ou décision, selon le cas, du
ministre, du wali ou du responsable habilité de certaines
institutions ou administrations publiques concernées, et
affichée sur les lieux de travail et par tout autre moyen
approprié, vingt (20) jours, au moins, avant la date fixée pour
le scrutin.

Les électeurs concernés, peuvent être répartis en sections
de vote.

La  liste  des  électeurs  doit  comprendre,  outre  les
mentions visées à l’article 25 ci-dessus, la dénomination de
l’administration d’appartenance du fonctionnaire concerné.

Art. 68. — Tout représentant des fonctionnaires au sein
des commissions administratives paritaires concernées, dont
le nom n’est pas porté sur la liste des électeurs, peut présenter
par écrit, selon le cas, au ministre, au wali ou au responsable
habilité de certaines institutions ou administrations publiques
concernées, une demande d’inscription dans un délai de trois
(3) jours ouvrables, à compter de la date d’affichage de cette
liste.

L’autorité concernée statue, sans délai, sur les demandes.

Art. 69. — Sont éligibles, au titre d’une commission de
recours, les représentants des fonctionnaires, élus en qualité
de titulaire, au sein des commissions administratives
paritaires concernées.

Les fonctionnaires éligibles, peuvent se porter candidat en
adressant à l’autorité habilitée, une déclaration de
candidature dûment signée.

Art. 70. — La liste des candidats aux commissions de
recours, est établie par arrêté ou décision, selon le cas, du
ministre, du wali ou du responsable habilité de certaines
institutions ou administrations publiques concernées, et
affichée sur les lieux de travail et par tout autre moyen
approprié, au moins, (15) jours, avant la date fixée pour le
scrutin.

La liste précitée doit comprendre autant de noms qu’il y a
de sièges de représentants titulaires et suppléants à pourvoir,
conformément aux dispositions de l’article 49 ci-dessus.

Il est fait mention sur la liste citée ci-dessus, du corps et
de l’administration d’appartenance du candidat.

Art. 71. — Pour l’accomplissement des opérations
électorales, il est institué par arrêté ou décision, selon le cas,
du ministre, du wali ou du responsable habilité de certaines
institutions ou administrations publiques concernées, un
bureau de vote central, pour chaque commission à constituer.

Il peut être institué des bureaux de vote annexes dans les
sections de vote cités à l’article 67 ci-dessus.

La composition du bureau de vote central et, le cas
échéant, des bureaux de vote annexes, comprennent un
président et un secrétaire désignés par l’autorité habilitée.

Art. 72. — Les opérations électorales ainsi que le
dépouillement du scrutin, sont organisés dans les mêmes
formes que celles prévues aux articles 39 à 43  ci-dessus.

Art. 73. — La liste des candidats élus titulaires et
suppléants est établie dans l’ordre décroissant du nombre de
voix obtenues par chacun d’eux en tenant compte des
dispositions de l’article 50 ci-dessus.
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Lorsque deux (2) ou plusieurs candidats ont recueilli le
même nombre de voix, l’ordre des choix est déterminé par
l’ancienneté dans le grade et l’ancienneté générale.

Art. 74. — Un procès-verbal des opérations électorales est
établi par le bureau de vote central et immédiatement
transmis, selon le cas, au ministre, au wali ou au responsable
habilité de certaines institutions ou administrations publiques
concernées, qui consolide les résultats du vote et prononce
par arrêté ou décision, la liste des candidats déclarés élus
titulaires et suppléants dans la limite du nombre des sièges à
pourvoir.

La liste susvisée doit être affichée sur les lieux de travail
des institutions et administrations publiques concernées et
par tout autre moyen approprié.  

Art. 75. — Lorsqu’au premier scrutin, le nombre de
votants   est  inférieur  à  la  moitié  des  électeurs,  un
procès-verbal de carence est établi à cet effet. Il est, alors,
procédé à un second tour d’élection.

Ce second tour d’élection est organisé, dans un délai
n’excédant pas trente (30) jours, à compter de la date du
premier scrutin.

Le scrutin est, alors, validé quel que soit le nombre de
votants.

TITRE III

DES COMITES TECHNIQUES

Chapitre 1er

Organisation et composition

Art. 76. — Il est constitué, auprès des institutions ou
administrations publiques, des comités techniques.

Toutefois, pour les institutions et administrations publiques
dont la gestion de carrière professionnelle de leurs
fonctionnaires est centralisée et disposant de services au
niveau régional et/ou local, des comités techniques peuvent
être constitués auprès de ces services, si les conditions
générales du travail l’exigent et si les effectifs le permettent.

Art. 77. — Il peut être constitué  un comité technique
commun, à plusieurs institutions et administrations publiques
lorsque celles-ci relèvent d’un même département ministériel
ou lorsqu’elles sont situées dans le même site administratif.

Art. 78. — Les comités techniques sont constitués, selon
le cas, par  arrêté ou décision  de l’autorité ayant pouvoir de
nomination concernée.

Lorsqu’il est constitué un comité technique commun à
plusieurs institutions et administrations publiques,
conformément aux dispositions de l’article 77 ci-dessus, ledit
comité est constitué, selon le cas, par arrêté ou décision de
l’autorité de tutelle concernée ou par décision ou arrêté
conjoints des autorités ayant pouvoir de nomination
concernées, des institutions et administrations publiques
concernées.

L’arrêté ou décision conjoints, prévus à l’alinéa ci-dessus,
détermine l’autorité auprès de laquelle ce comité technique
est placé et qui doit assurer la gestion dudit comité.

Une ampliation de l’arrêté ou de la décision de
constitution, accompagnée des procès-verbaux des
opérations électorales, sont transmis aux services de
l’autorité chargée de la fonction publique dans un délai de
dix (10)  jours, suivant leur signature.

Art. 79. — Les comités techniques comprennent en
nombre égal des représentants de l’administration et de
représentants élus des fonctionnaires au sein des
commissions administratives paritaires concernées.

Ils sont composés de membres titulaires et d’un nombre
égal de membres suppléants.

Art. 80. — Le nombre des représentants de l’administration
et des représentants élus des fonctionnaires au sein des
comités techniques, est fixé comme suit :

— deux (2) membres titulaires et deux (2) membres
suppléants au titre de l’administration et un nombre égal au
titre des représentants élus de fonctionnaires, lorsque le
nombre de fonctionnaires de l’institution ou administration
publique concernée, est inférieur à cent (100) ;

— trois (3) membres titulaires et trois (3) membres
suppléants au titre de l’administration et un nombre égal au
titre des représentants élus de fonctionnaires, lorsque le
nombre de fonctionnaires de l’institution ou administration
publique concernée, est égal ou supérieur à cent (100) et
inférieur à cinq cent (500) ;

— quatre (4)  membres titulaires et quatre (4)  membres
suppléants au titre de l’administration et un nombre égal au
titre des représentants élus de fonctionnaires, lorsque le
nombre de fonctionnaires de l’institution ou administration
publique concernée, est égal ou supérieur à cinq cent (500)
et inférieur à mille (1000) ;

— cinq (5)  membres titulaires et cinq (5)  membres
suppléants au titre de l’administration et un nombre égal au
titre des représentants élus de fonctionnaires, lorsque le
nombre de fonctionnaires de l’institution ou administration
publique concernée, est égal ou supérieur à mille (1000).

Art. 81. — Le mandat des membres des comités techniques
est fixé à trois (3) ans.

La durée du mandat peut être, exceptionnellement, réduite
ou prorogée dans les conditions fixées au 1er et au 2ème
alinéas de l’article 8 ci-dessus.

Lors du renouvellement d’un comité technique, les
nouveaux membres entrent en fonction à la date à laquelle
prend fin le mandat des membres auxquels ils succèdent.

Art. 82. — Si, avant l’expiration de son mandat, un
membre titulaire d’un comité technique venant à cesser, les
fonctions pour lesquelles il a été désigné ou élu par suite de
l’un des motifs énumérés à l’article 9 ci-dessus, son
suppléant est désigné membre titulaire à sa place jusqu’au
renouvellement dudit comité. 

Art. 83. — Les membres représentants de l’administration
titulaires et suppléants au sein des comités techniques, sont
désignés par arrêté ou décision de l’autorité ayant pouvoir
de nomination concernée, dans les quinze (15) jours, suivant
la proclamation des résultats des élections des représentants
des fonctionnaires.

Les représentants des fonctionnaires dans les comités
techniques sont élus, conformément aux dispositions du
présent décret.

Art. 84. — Les membres représentants de l’administration
au sein des comités techniques, sont désignés parmi les
fonctionnaires des institutions et administrations publiques
concernées, appartenant, au moins, à un grade appartenant
au groupe « A » justifiant de qualifications avérées pour
traiter des questions entrant dans la compétence des comités
techniques.

Le responsable de la gestion des moyens fait partie des
représentants de l’administration.
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Chapitre 2
Attributions et fonctionnement

Art. 85. — Conformément aux dispositions de l’article 70
de l’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les comités
techniques connaissent des questions relatives aux conditions
générales de travail ainsi qu’à l’hygiène et à la sécurité au
sein des institutions et administrations publiques auprès
desquelles ils sont institués.

A ce titre, ils sont notamment consultés :

• En matière de conditions de travail :
— le projet de règlement intérieur de l’institution ou de

l’administration publique concernée ;
— les questions relatives aux conditions générales de

travail ;
— l’organisation et le fonctionnement des services et

notamment sur toute mesure concernant la modernisation des
méthodes et techniques de travail et de son impact sur les
fonctionnaires.

• En matière d’hygiène et de sécurité :

— toute question relative aux mesures générales de
sécurité sur les lieux de travail ;

— les questions relatives à l’hygiène, notamment sur toute
mesure  relative  à l’hygiène des locaux et de leur
dépendance ;

— l’information et la sensibilisation en matière d’hygiène
et de sécurité.

Art. 86. — Les comités techniques reçoivent des
institutions et administrations publiques auprès desquelles
ils sont placés, un bilan annuel sur l’état d’application des
mesures relatives aux questions rentrant dans leurs
attributions. Les comités techniques débattent de ce bilan.

Art. 87. — Lorsqu’il est institué un comité technique
commun, aux institutions et administrations publiques
relevant d’un même département ministériel, ce comité est
compétent pour examiner toutes les questions concernant le
département ministériel considéré.

Lorsqu’il est institué un comité technique commun,
conformément aux dispositions de l’article 77 ci-dessus, et
dès lors que la question est commune à plusieurs institutions
et administrations publiques situées dans le même site
administratif, seul ce comité est compétent pour l’examen
des questions intéressant ces institutions et administrations
publiques.

Art. 88. — Le comité technique est présidé par l’autorité
auprès de laquelle il est placé ou son représentant choisi
parmi les membres représentants de l’administration. Le
secrétariat est assuré par un fonctionnaire désigné par
l’administration.

Art. 89. — Chaque comité technique élabore son
règlement intérieur, conformément au règlement intérieur-
type fixé par arrêté de l’autorité chargée de la fonction
publique. 

Le règlement intérieur fixe le fonctionnement du comité
technique. Il est approuvé, selon le cas, par arrêté ou décision
de l’autorité ayant pouvoir de nomination concernée.

Art. 90. — Un comité technique peut être dissous par
arrêté ou décision, selon le cas, de l’autorité ayant pouvoir
de nomination concernée, notamment dans les cas énumérés
à l’article 64 ci-dessus.

Il est alors procédé, dans un délai de deux (2) mois, à la
constitution d’un nouveau comité dans les conditions
déterminées par le présent décret.

Chapitre 3
Organisation des élections des représentants

des fonctionnaires

Art. 91. — Les comités techniques doivent être mis en
place dans un délai de deux (2) mois, après l’élection des
membres des commissions administratives paritaires.  

Sauf dans le cas de dissolution d’un comité technique,
prévue à l’article 90 ci-dessus, les élections des représentants
des fonctionnaires ont lieu deux (2) mois, au moins, avant la
date d’expiration du mandat des membres en exercice.

La date du scrutin est fixée par l’autorité ayant pouvoir
de nomination  concernée, et affichée sur les lieux de travail
et par tout autre moyen approprié.

Art. 92. — Sont électeurs, à un comité technique, les
représentants élus des fonctionnaires au sein des
commissions administratives paritaires concernées. 

Art. 93. — La liste des électeurs à un comité technique est
établie par arrêté ou décision, selon le cas, de l’autorité ayant
pouvoir de nomination concernée et affichée sur les lieux de
travail et par tout autre moyen approprié, vingt (20) jours,
au moins, avant la date fixée pour le scrutin.

Les électeurs concernés peuvent être répartis en sections
de vote.

Art. 94. — Tout représentant des fonctionnaires au sein
des commissions administratives paritaires concernées, dont
le nom n’est pas porté sur la liste des électeurs, peut présenter
par écrit à l’autorité ayant pouvoir de nomination concernée,
une demande d’inscription dans un délai de trois (3) jours
ouvrables, à compter de la date d’affichage de cette liste.

L’autorité concernée statue, sans délai, sur les demandes.

Art. 95. — Sont éligibles, au titre d’un comité technique,
les représentants des fonctionnaires, élus en qualité de
titulaire, au sein des commissions administratives paritaires
concernées.

Les fonctionnaires éligibles, peuvent se porter candidat en
adressant à l’autorité ayant pouvoir de nomination
concernée, une déclaration de candidature dûment signée.

Art. 96. — La liste des candidats aux comités techniques,
est établie par arrêté ou décision, selon le cas, de l’autorité
ayant pouvoir de nomination concernée et affichée sur les
lieux de travail et par tout autre moyen approprié, au moins,
(15) jours, avant la date fixée pour le scrutin.

La liste précitée doit comprendre autant de noms qu’il y a
de sièges de représentants titulaires et suppléants à pourvoir,
conformément aux dispositions de l’article 80 ci-dessus.

Art. 97. — Pour l’accomplissement des opérations
électorales, il est institué par arrêté ou décision, selon le cas,
de l’autorité ayant pouvoir de nomination concernée, un
bureau de vote central, pour chaque comité à constituer.

Il peut être institué des bureaux de vote annexes dans les
sections de vote prévues à l’article 93 ci-dessus.

La composition du bureau de vote central et, le cas
échéant, des bureaux de vote annexes, comprennent un
président et un secrétaire désignés par l’autorité concernée.
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Art. 98. — Les opérations électorales ainsi que les
modalités de proclamation des résultats, sont organisées dans
les  mêmes  formes  que  celles  prévues  aux  articles 39 à
45  ci-dessus.

Art. 99. — Lorsqu’au premier scrutin, le nombre de
votants est inférieur à la moitié des électeurs, il est organisé
un second tour d’élection, selon les modalités prévues à
l’article 75 ci-dessus.

TITRE IV

DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

Art. 100. — Les institutions et administrations publiques
doivent mettre à la disposition des organes de participation
et de recours toutes pièces ou documents nécessaires à
l'exercice de leurs missions.

Les membres des organes de participation et de recours
ainsi que le secrétaire de séance sont soumis à l'obligation
du secret professionnel au sujet de tous les faits et documents
dont ils ont eu connaissance en cette qualité. 

Art. 101. — La qualité de membre d'un des organes de
participation et de recours ne donne droit à aucune
rémunération. Toutefois, des frais de déplacement et de
séjour peuvent être versés aux intéressés dans les conditions
déterminées par la réglementation en vigueur.

Art. 102. — Les commissions administratives paritaires et
les commissions de recours en exercice à la date de
publication du présent décret demeurent en place jusqu’à
l’expiration de leur mandat.

Art. 103. — Les modalités d’application du présent décret
seront précisées, en tant que de besoin, par instruction de
l’autorité chargée de la fonction publique.

Art. 104. — Sont abrogées, toutes dispositions contraires
aux dispositions du présent décret, notamment celles du
décret n° 84-10 du 14 janvier 1984 fixant la compétence, la
composition, l'organisation et le fonctionnement des
commissions paritaires et du  décret n° 84-11 du 14 janvier
1984 fixant les modalités de désignation des représentants
du personnel aux commissions paritaires.

Art. 105. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire. 

Fait à Alger, le 4 Dhou El Hidja 1441 correspondant au 25
juillet 2020.

Abdelaziz  DJERAD
————H————


